
 

 

 

 

Ledelse af læring - pædagogisk, didaktisk og datainformeret ledelse 
 
 
 
 

 

OPSTART ORGANISERING SAMTALER SAMARBEJDE STRATEGI EKSAMEN 

 

UNDERVISNING 

 

Modulramme og 
situationsanalyse 
 
Faglig ledelse og 
læring i 
teamsamarbejdet 
DISSK som 
styringsredskab 

 
Ledelse i lærings- 
miljøet 
 
 
 
 
Tilskrivning til 
situationsanalyse 

 
Ledelsesforståelse i 
datadrevne 
læringssamtaler 
 
 
 
Tilskrivning til 
situationsanalyse 

 
Ledelses- 
kompetencer i  
data drevne  
læringssamtaler 
 
 
Tilskrivning til 
situationsanalyse 

 
Ledelse af 
professionelt 
samarbejde 
 
 
 
Tilskrivning til 
situationsanalyse 

 
Indsats 
 
 
De studerendes 
procesplan 
 
Fra analyse til 
strategiudvikling 

 
Refleksion med 
afsæt i analyse  
Strategiudvikling 

 
 
 
 
 

 

OPGAVER I EGEN 
ORGANISATION 

 
 

 
OPGAVER I 
LÆRINGSGRUPPER 

Træning 

Samtalepraksis 

Træning 
 
Kollegial 
observation 
og feedback 

Undersøgelse 
 

Kvalificering af 
strategi med 
egen leder / 
ledelsesteam 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
                                        
                                        
                                        
                                         

UV 1 

 
 

Perspektivering 

Handlinger 
 

Forankring ind  
i organisationen 

 
Undersøgelse 

 
Udbygning af 
situationsanalyse 
med egen leder/ 
ledelsesteam 

 

 
Sparring i 
læringsgrupper 
med 
konsulenter 
 

SITU
A

TIO
N

SA
N

A
LYSE 

 

 
Sparring i 
læringsgrupper 
med 
konsulenter 
 
 
 

UV 2 UV 3 UV 4 UV 5 Internat 
(2 dage 
b20-
21/4 

Eksamen 


