U G n PROFESSIONSH@JSKOLEN

Referat

Mgdetidspunkt 4. marts 2024 kl. 13.00-15.30

Mgdested Skolevangen 45, 9800 Hjgrring

Lokale 5.1.35

Referent MABL/LEW

Deltagere Sgren Sgrensen, Aalborg Zoo
Nana Agnete Flarup Hansen, Kunsten Aalborg
Karina Madsen Smed, Aalborg Universitet
Lene Faurholt Gravgaard, EUC Nord

Malene Ggrtz Sgberg Blond, uddannelsesleder NAKU
Rasmus Otvald Jensen, lektor, NAKU
Lea Wisnes, koordinator/lektor NAKU

Fraveerende Camilla Klausen, kontorelev, UCN
Julie Skoven Thomsen, administrativ medarbejder, UCN
Magnus Burchardt Nedergaard, studerende NAKU
Pernille Siitonen Skovgaard, studerende NAKU
Anne Marie Heide Hviid, Region Nordjylland
Christina Dellgren Knudsen, Act2Learn
Dorte Reinholt, Hjgrring Kommune
Thomas Svane Christensen, Frederikshavn Gymnasium
Kim Fogt, Nordsgen Ocenarium
Ulrik Bang, Knivholt Hovedgaard

Mgdeleder Malene Blond

Afdeling Samfunds-, Eksport- og Formidlingsuddannelserne

Uddannelsesudvalgsmade

Malene har udarbejdet en afviklingsplan, som er sendt til styrelsen, og der afventes godkendelse pa

denne plan

1. Opstart af madet

11 Godkendelse af referat fra sidste mgde
Referatet er godkendt.
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1.2

Godkendelse af dagsordenen

Dagsorden er godkendt.

Orientering og status v/ Malene

Malene fglger op pa udmeldingen om lukning af uddannelsen, som kom ud til uddannelsesudvalget
for jul. Malene har udarbejdet en afviklingsplan, som er sendt til styrelsen, og der afventes godken-
delse pa denne plan.

Snak rundt om bordet om beslutningen om at lukke uddannelsen. Snak om hvordan det har pavirket
studerende og medarbejdere.

Uddannelsesudvalgets rolle fremover v/ Malene

Hvordan skal udvalgets rolle se ud, nar det ikke er udvikling, der er i fokus fremover, men afvikling.
Malene foresperger om udvalget vil bakke op om at de kommende mader ma afvikles online og de
bliver af en times varighed pr. made. Et i forarssemesteret og et i efterarssemesteret. Dermed er
dette det sidste fysiske ma@de pa campus. Udvalget er enige i beslutningen om at afholde mader on-
line.

Teamet holder fast i teammader, samt studierddsmaderne fastholdes i fysisk form, for at imgde-
komme, hvad der kan opsta undervejs samt for at have fokus pa de studerendes trivsel.

Malene spearger ift. arsmgdet for uddannelsesudvalgene — vil udvalget inviteres til kommende ars-
mgder? Udvalget vil gerne inviteres med fortsat fremover, med muligheden for at veelge fra eller til.

Evalueringsresultater af Danmarks studieundersggelse v/Malene

Malene praesenterer resultaterne fra Danmarks Studieundersagelse, med nedslag i udvalgte ele-
menter fra studieundersggelsen.

Udvalget er glade for at se, at tallene generelt set er rigtig gode.

& 3.1 Forskningsbasering (gennemsnit) 3.2
Der er mulighed for at blive inddraget i forsknings- eller udviklingsprojekter ps min uddannelse 28

Jeg kender til nogle af de forsknings- eller udviklingsprojekter, der foregar pa min uddannelsesinstitution 23

f minder om forskning 3.0

4

sesenteres vi ofte for ny viden eller farskning 0
er mig en god forstaelse for teori og metode @ 20
Vi mgder ofte forskere i undervisningen @ 23

Ift. Tallene om forskning, sa tilkendegiver uddannelsesudvalget, at de ikke er bekymret for de afvi-
gelser, der er markeret med rgdt. De anser ikke disse som betydningsfulde i relation til deres for-
ventninger til de studerendes kompetencer. Dog er de tilfredse med at se at “Pa uddannelsen pree-
senteres vi ofte for ny viden eller forskning” samt “uddannelsen giver mig en god forstaelse for teori
og metode” er “grenne”, da de anser disse som af betydning for de studerendes kompetencer.

Ift. Angivelse om de studerende ofte mader en forsker, sa tilkkendegives der fra udvalget, at det ma-
ske ogsa vil vaere aktuelt at spgrge om de studerende mgder praktikere — fagprofessionelle fra prak-
sis, nar dette er et fokus punkt pa UCN.
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5. Tema: Formidling v/Rasmus
e Prasentation af hvordan vi arbejder med formidling pa uddannelsen

o Efterfelgende dreftelse af hvordan formidling indgar i aftagernes hverdag, og hvordan
ser de udviklingen ift. dette?

Malene spgrger om udvalget kan se noget, der mangler ift. formidling i praksis. Nanna byder ind
med at formidling af eget selv evt. kan arbejdes med. Sanseformidling er ogsa noget der kan taenkes
ind fremover. Ligeledes hvordan formidling kan vaere med til at skabe nysgerrighed.

6. Eventuelt

Udvalget saetter spergsmalstegn ved hvem der nu skal uddanne formidlere i fremtiden, nu hvor ud-
dannelsen lukker ned. Der er enighed om at formidlingskompetencer kommer til at vaere mere efter-
spurgt fremover og dermed ogsa manglen pa disse kompetencer, nar vi ikke uddanner formidlere
mere. Der er ogsa enighed om, at der ikke eksisterer uddannelser, der matcher vores formidlingsud-
dannelse. De formidlingskompetencer der bliver behov for fremover, bliver med komplekse, og der-
for vil det ogsa kraeve uddannede med formidlingskompetencer.
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