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1. Velkommen 
• Malene byder velkommen 

• Præsentation af alle for de nye medlemmer af udvalget  

2. Drøftelse af udviklingstendenser: Digitalisering 
På uddannelsen arbejdes der med øget digitalisering. Malene giver en kort indflyvning ift. relevan-
sen af dette arbejde, hvorefter Malene, Troels og Katrina orienterer om de tiltag, der er igangsat og 
planlagt. Derefter faciliterer Malene en åben drøftelse af, hvordan digitalisering fylder hos udvalgets 
medlemmer ift. en administrationsbachelors arbejdsopgaver og plads i organisationens udvikling.   
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3. Uddannelsesevaluering (til orientering og drøftelse) 
Administrationsbachelor uddannelsen skal d. 26/4-2023 gennemgå en UCN-uddannelsesevaluering. 
Det overordnede formål med en uddannelsesevaluering er at bidrage med input til at udvikle kvalite-
ten i uddannelsens indhold og fortsatte relevans for arbejdsmarkedet. Malene orienterer om evalue-
ringspanelet, og hendes tanker om fokus på dagen. Derefter tager vi en kort drøftelse af, om Uddan-
nelsesudvalget ønsker at sætte spot på andre temaer end digitalisering.  

4. Ændringer i studieordenen (til orientering) 
En arbejdsgruppe der repræsenterer alle udbydere af administrationsbacheloruddannelsen, arbejder 
med ændringsforslag til bekendtgørelse, studieordning og uddannelsens navn. Malene orienterer 
kort om dette. Uddannelsesudvalget vil blive yderligere inddraget i processen, når arbejdsgruppen er 
kommet længere i arbejdet.  

5. Dimittender i job (til orientering)  
I januar dimitterede 28 Administrationsbachelorer. En del af dem er allerede kommet i job ���� 

Vi orienterer kort om, hvor dimittenderne har fået job. Udvalget er naturligvis velkomne til at komme 
med inputs, hvis der er ansat dimittender hos jer.  

6. Eventuelt 
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