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Kvalitetskrav til praktikskolen

Laereruddannelsen er ifglge § 13.1 jf. bekendtggrelsen om uddannelse til professionsbachelor som
leerer i folkeskolen BEK nr. 231 af 08/03/2013 forpligtet pa at formulere kvalitetskrav til
praktikskolerne med henblik pa godkendelse af praktikskolerne.

Kvalitetskravene tager udgangspunkt i 4 perspektiver:

1. Grundoplysninger

2. Kultur og seerkende som uddannelsessted
3. Praktikkens organisering

4. Kvalitetssikring og udvikling af praktikken

Uddannelsesplan
| folge § 13 jf. bekendtgarelsen om uddannelse til professionsbachelor som leerer i folkeskolen BEK nr.
231 af 08/03/2013.

Stk. 2. Praktikskolen udarbejder en uddannelsesplan for praktikken i overensstemmelse med
kompetencebeskrivelsen for den pageeldende praktikperiode. Professionshgjskolen skal godkende
uddannelsesplanen.

Uddannelsesplanen tager udgangspunkt fglgende dokumenter:
1. Praktikkens kompetenceomrader og herunder de videns- og feerdighedsmal pa 1. argang
2. Studieaktivitetsmodellen.

Opfyldelse af kvalitetskrav Tingstrup Skole

Grundoplysninger

Tingstrup Skole Skoleleder: Dorthe Ninn
Thorstedvej 21 Praktikansvarlig leder: Michael L. Nielsen
7700 Thisted Praktikkoordinator: Agnethe Dalgaard Madsbgll




Kultur og seerkende som uddannelsessted
Tingstrup Skole blev praktikskole i 2009, da Leereruddannelsen i Skive ghskede at have en
praktikskole i alle vaesentlige samarbejdskommuner.

Vi har fra starten lagt vaegt pa, at de studerende oplever en skole med de udfordringer, der harer til. Vi
har stor fokus pa kvaliteten i praktikken, og vi har prioriteret at bruge mange ressourcer pa at uddanne
praktikleerere, sa alle studerende oplever at stgrstedelen af deres praktik bliver hos uddannede
praktikleerere. Hvis vi pga. skematekniske arsager eller fagkombinationer er ngdt til at bruge en laerer
uden praktikleereruddannelse, vil denne blive vejledt af vores team af praktikleerere.

Tingstrup Skole er en LP-skole, hvor vi har stor fokus pa inklusion, der lykkes!

Vores indsatsomrader er klasseledelse og at opbygge positive relationer med henblik pa at skabe gode
leeringsmiljger i klasserne og faglig opkvalificere laererne. Derudover er det selvfalgelig et stort
indsatsomrade at implementere den ny folkeskolereform.

Vi arbejder ud fra Tingstrup Skoles veerdigrundlag, som bygger pa Thisted Kommunes overordnede
veerdigrundlag, som tager udgangspunkt i et anerkendende menneskesyn.

Det er Tingstrup skoles malseetning at skabe et trygt, udfordrende og inspirerende leeringsmilja, hvor
den enkelte elev har optimale muligheder for at udvikle faglige og sociale kompetencer. Samarbejdet
mellem elever, foraeldre og medarbejdere er baseret pa gensidig tillid, ordentlighed og respekt.

Der leegges veegt pa, at savel medarbejdere som elever har/udvikler gode relationskompetencer og
giver hinanden glaede i hverdagen.

Praktikkens organisering

Praktikleererne

Vi tilstreeber, at alle vores praktikleerere har praktikleereruddannelse. Vi tilstreeber samtidigt, at
praktikleereren har linjefag i de fag, den studerende skal have i praktikken. Hvis det ikke er muligt at
kombinere dette, tilstraebes det, at praktikleereren har linjefagsuddannelse eller linjefagslignende
kompetencer i de fag, den studerende skal have i praktikken.

Vi uddanner lgbende praktiklaerere, sa vi i videst muligt omfang kan pasaette praktikleereruddannede
praktikleerere i alle fagkombinationer og afdelinger.

Studerende pa skolen

De studerende vil inden praktikstarten modtage en mail, hvor der er en velkomsthilsen med
kontaktoplysninger pa praktikleerere, skema og uddannelsesplanen er vedheeftet. Vi forventer derefter,
at den studerende retter henvendelse til praktiklaererne og aftaler et opstartsmade. Pa opstartsmgdet
aftales det, hvornar vejledningen skal ligge, og om der er mgder, den studerende skal deltage i.

1. argangsstuderende starter deres onsdagspraktik med et informationsmgde med praktiklaererne og
en repraesentant fra ledelsen.

Tingstrup Skole er en afdelingsopdelt skole, hvor vi har en indskolingsafdeling, et mellemtrin og
overbygningen. Derudover arbejdes der i savel klasse- og argangsteam. Vi forventer, at den studerende
deltager i teammgderne i praktikperioden. Vi forventer ogsa, at den studerende deltager i fx
leerermgder, samarbejdsmader og peedagogisk radsmgader, hvis der er nogle i praktikperioden.



Vi forventer, at de studerende deltager i hele skolens virksomhed, dvs. de studerende ud over
undervisningslektionerne ogsa deltager i de arrangementer, der matte veere i praktikperioden. Skole
hjemsamarbejdet vaegtes hgjt pa Tingstrup skole, og her indgar den studerende ogsa som en vigtig
deltager. Det aftales med den studerendes praktikvejledere, hvori skole hjemsamarbejdet om de
aktuelle klasser vil bestar i praktikperioden.

De studerende sidder ved praktikleererne i forbindelse med pauserne.

Hvis der er foreeldremgder og/eller skolehjemsamtaler, skal de studerende sa vidt muligt deltage (ved
skolehjemsamtaler, skal foreeldrene pa forhand give tilsagn om, at det er ok)

Hvis den studerende gnsker at optage undervisningen, skal foreeldrene i klassen orienteres om dette
og acceptere det.

Praktiske oplysninger

Tingstrup Skole er en stor afdelingsopdelt skole med ca. 660 elever og omkring 60 leerere. Skolen er
tosporet i underskolen, og i over-bygningen er der fire klasser pa hver argang. Skolen har desuden en
"gren gruppe” med elever fra 4.- 6. klasse samt en jobklasse med elever fra 7.- 9. klasse, for begge
klassers vedkommende elever, som har brug for et andet undervisningstilbud.

Skolens ringetider:

1.lektion 08.00 - 08.45
2.lektion 08.45 - 09.30
3.lektion 10.00 - 10.45
4.lektion 10.45 - 11.30
5.lektion 12.00 - 12.30
6.lektion 12.30 - 13.15
7.lektion 13.15 - 14.00

8.lektion 14.15 - 15.00

Pauserne:

Fra kl.11.30 - 11. spiser den leerer, der har klassen i 4. lektion med eleverne. Det geelder alle klasser
pa skolen. | de 10 minutter skal der veere ro til at spise.

Eleverne ma ikke forlade skolens omrade i pauserne uden tilladelse.

Det er ligeledes ikke tilladt at ryge pa skolens omrade - dette geelder bade elever og laerere.

Leererveerelset:

| pauserne er der fri adgang til kaffe/the pa leererveerelset.

Der er brad hver fredag.

Praktikleereren vil vise den studerende tilrette pa leererveerelset.

| tilfeelde af sygdom:

Den studerende har mgdepligt med mindre andet er aftalt.

Sygemelding afgives til skolens kontor tIf. 99173456 i tidsrummet 07.15 - 07.30 (uanset mgdetid).
Send SMS med besked til din praktikleerer og eventuelle medstuderende. Forleengelse af
sygemeldingen ud over det farst oplyste bedes foretaget inden kl. 12, hvis det er muligt.

Bagrneattest:
Thisted kommune forlanger, at der indhentes en sakaldt bgrneattest for personer, der arbejder med
barn. Den studerende skal derfor underskrive en bgrneattest pa kontoret.



Optagelse af undervisning:
Hvis den studerende gnsker at optage undervisningen, skal foraeldrene i klassen orienteres om dette
og acceptere det.

Skolens Veerdigrundlag
Tingstrup skoles veerdigrundlag bygger pa Thisted kommunes overordnede veerdigrundlag, som tager
udgangspunkt i et anerkendende menneskesyn.

Det er Tingstrup Skoles malseaetning at skabe et trygt, udfordrende og inspirerende leeringsmiljag, hvor
den enkelte elev har optimale muligheder for at udvikle faglige og sociale kompetencer. Tingstrup
Skole er en inkluderende skole, der skaber sociale og laeringsmeessige feellesskaber for bgrn, hvor alle
elever oplever sig og opleves inkluderet fysisk, socialt og fagligt

Samarbejdet mellem elever, foraeldre og medarbejdere er baseret pa gensidig tillid, ordentlighed og
respekt.

Der laegges veegt pa, at savel medarbejdere som elever har/udvikler gode relationskompetencer og
giver hinanden glaede i hverdagen.

Den studerendes introduktion til praktikken
1. del af farste praktikmodul - observationspraktikken - 4 uger a 1 dag:

Den studerende far fra praktikkoordinatoren tilsendt et infobrev med skema, uddannelsesplan og
oplysning om praktikleerer. Det er herefter den studerendes opgave at kontakte praktikleereren og
aftale det fgrste mgde.

Det fgrste mgde skal finde sted i god tid for praktikstart.
Mgdets indhold vil veere som fglgende:

e Velkomst pa leerervaerelset med morgenkaffe, hvor skolens viceinspektar, praktikleerere og
praktikkoordinator vil veere til stede.

e Rundvisning af praktikleerer og hilse pa klasserne, den studerende skal veere i.

e Udlevering af klassens arsplan samt evt. bgger, sa den studerende er forberedt pa, hvad
klassen arbejder med.

e Info omkring klasserne

e Opklarende spargsmal til praktikken

o Aftale dato for neeste vejledningsmgde, samt hvilke punkter den studerende iflg.
leereruddannelsen skal have fokus pa i sin observation - den studerendes fokuspunkter

2. del af fgrste praktikmodul - 6 uger:

Pa Feellesmadet for studerende og praktikleerere pa leereruddannelsen medbringer praktikleereren
arsplan for klassen samt giver info om klassen pt.

Mal for 1.ars praktikken gennemgas.
Ud fra klassens arsplan og den studerendes ideer, aftales hvad der arbejdes med i praktikperioden.

Datoen for det fgrste vejledningsmgde far praktikstart aftales. Praktikleereren laver dagsorden og
sender til den studerende fgr vejledningsmgdet.



Forventninger/krav til den studerende
Som praktikant pa Tingstrup Skole forventer vi, at den studerende:

e Har gjort sig egne tanker om det at veere leerer, og hvorfor leereruddannelsen er valgt

e Far mulighed for at reflektere over undervisning og afprgve egne ideer

e Benytter skriftlighed i praktikken, og bl.a. observerer, registrerer og vurderer medstuderendes-
og egen undervisning

e Udarbejder en skriftlig plan for undervisningsforlgbet, og der anvendes en didaktisk
planleegningsmodel efter eget valg eller i samrad med praktiklaerer. En ugeplan sendes til
praktikleereren senest fredag for falgende uges undervisning

e Sender reflekterende logbgger for hver uge over medstuderendes- og egen undervisning.
Praktikleereren udleverer et ark om den reflekterende logbog

e Har overvejet, hvilke gnsker og udfordringer man gerne vil have indfriet i praktikperioden

e Mader velforberedt og til tiden

o Villig til at afprave noget - afprgve sig selv

e Forbereder sig til vejledningstimerne. Praktikleereren udarbejder fgrste dagsorden. Herefter er
det den studerendes opgave at lave dagsorden ud fra egne/medstuderendes og praktikleerers
punkter. Dagorden sendes til praktikleerer se-nest to dage far mgdet afholdes

e Viser engagement og er indstillet pa at involvere sig i arbejdet omkring klassen fx ved at give sig
tid til at snakke med eleverne i nogle frikvarterer samt veere gode rollemodeller for eleverne

e Hariforbindelse med planlaegningen af undervisningen ngje aftalt, hvem der underviser hvornar

Praktikkens evaluering
Praktikken rundes af med et vejledningsmgde, hvor fglgende punkter draftes:

Blev videns- og faerdighedsmal for 1.argangs praktikken opfyldt

Hvilke erfaringer er gjort

Hvordan kan erfaringerne bruges fremadrettet

Fik den studerende arbejdet tilstraekkeligt med sine fokuspunkter, saledes at den studerende
oplevede progression i praktikforlgbet

Den studerende skal efter gennemfgrelse af praktikmodulet bedgmmes med "Bestaet” eller "Ikke
bestaet”. Bedemmelsen foretages af den for praktikforlgbet ansvarlige praktikleerer i samrad med
gvrige leerere, der matte veere involverede i forlgbet.

| lgbet af 1. og 2. praktikmodul indgar en trepartssamtale, der er en drgftelse mellem en praktikgruppe,
en praktiklaerer og en underviser fra leereruddannelsen og foregar pa praktikskolen.

Trepartssamtalen tager afsaet i problemstillinger fra det aktuelle praktikforlgb og med inddragelse af
praktikkens fokusomrader fra praktikforberedelsen.

Det er de studerende, der indkalder til dette made.

Kvalitetssikring og udvikling af praktikken

Praktikkoordinatoren er ansvarlig for en skriftlig evaluering med de studerende, efter praktikperioden
er afsluttet. Praktikleererne er forpligtet til Igbende at evaluere praktikforlgbet med de studerende. Det
er isaer vigtigt i tilfaelde, hvor der kan veere tvivl om, hvorvidt den studerende kan besta praktikken. |
det tilfeelde arrangeres der et midtvejsevalueringsmgde, hvor problemstillingerne fremlaegges, sa den
studerende har mulighed for at aendre praksis. Den ledelsesansvarlige kan deltage pa et sadan mgde.
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Praktikkoordinatoren udfylder evalueringsskabelonen fra LU i Skive og sender denne til LU Skive samt
praktikansvarlig leder.

De praktikleerereuddannede leerere er organiseret i et team, der mgdes 2-3 gange om aret for at
evaluere praktikken og drgfte en fremadrettet kvalitetssikring af praktikken.

Praktikansvarlige leder evaluerer praktikken med praktikkoordinatoren. Praktikkoordinator og
praktikansvarlig leder er i Isbende dialog om bade evaluering og kvalitetssikring af praktikken. Den
praktikansvarlige leder mgdes efter behov med hele teamet af praktiklaerere.

Efter behov formidles resultatet af evalueringen af praktikken til leererne ved leserermgder. Ligeledes vil
der pa leerermgder blive fremlagt, hvordan vi arbejder med praktikken pa Tingstrup Skole.

Praktikkoordinatoren og den praktikansvarlige leder deltager i samarbejdsmader med
Leereruddannelsen i Skive.

Studieaktivitet i praktik pa Tingstrup Skole

| forbindelse med praktikken skal | arbejde pa falgende made:
Gennem den studerendes egne erfaringer med undervisning og leering gver den studerende sig i at
reflektere over undervisning og leereprocesser, som medvirker til at udvikle den studerendes
kompetencer til at begrunde, gennemfgre og udvikle psedagogisk praksis i skolen.
Den studerende skal arbejde pa skolen kl. 07.45 - 15.00 alle ugens dage med flg. opgaver:

e Forberedelse til undervisningen

e Undervisning

e Efterbehandling af undervisningen

o |agttagelse af praktikleerers- og medstuderendes undervisning
e Praktikvejledning

e Teammgader pa argangen og for afdelingen den studerende er i praktik i (indskoling,
mellemland, udskoling)

e Fagudvalgsmader (dansk/matematik) der matte veere i praktikperioden
e Laerermader

e Paedagogiske radsmgder der matte veere i perioden

e Arrangementer i den studerendes klasser

e Deltage i foreeldremgder og/eller skole-hjemsamtaler (ved skole-hjemsamtaler skal foreeldrene
pa forhand give tilsagn om, at det er ok)

e Frikvartersvagter
e Deltagelse i lektiecafé

Kort bestemmelse af faget praktik

Praktik omhandler den (1) praktisk/psedagogiske dimension, der retter sig mod leererens arbejde med
elever og (2) den analytiske dimension, der retter sig mod at kunne undersgge egen og andres praksis.
Praktik sammenbinder lezereruddannelsens fag og den studerendes arbejde pa praktikskolen.

Praktik bestar af tre kompetenceomrader:

Kompetenceomrade 1: Didaktik



Kompetenceomrade 2: Klasseledelse
Kompetenceomrade 3: Relationsarbejde

OBS: Bemeerk hgjre kolonne i skemaerne herunder:
Skolen skriver her, hvordan der arbejdes med kompetencemalene pa praktikniveau 1, 2 og 3.



1. praktikniveau

Hvordan arbejdes der med

Kompetenceomrader | Kompetencemal Vidensmal: Feerdighedsmal: | kompetencemalene i praktik pa
Den studerende Den studerende | praktikniveau 1?
har viden om: kan:
1. Didaktik Den studerende folkeskolens p|an|%gge' gen- Krav til studerende:
Didaktik omhandler kan i samarbejde | formal og nemfare og eva- | Med udgangspunkt i
malsaetning, med kolleger lereplaner, prin- luere undervis- planleegningsmodel udarbejder den
planleegning, begrundet cipper for ningssekvenser | studerende skriftlig plan for
gennemfgrelse, malseette, plan- undervisnings- i samarbejde undervisningsforlgb.
evaluering og legge, planlaegning, med
UdVIk'Ing af gen nemfare, undervisningsme_ medstuderende, VUrderingSkriterier:
undervisning. evaluere og toder og Den studerende skal i samarbejde
udvikle med praktikleerer og medstuderende

undervisning.

organisering af
elevaktiviteter
under hensyn-
tagen til
elevernes
forudseetninger,

kunne forberede og gennemfgre et
undervisningsforlgb.

Praktikleerer:

Med udgangspunkt i egen laererpraksis
stgttes studerende i udformning af
undervisningsplaner. Det betyder, at
leereren kan modellere/vise skriftlige
ars-, forlgbs- og lektionsplaner med
malsaetning og
evalueringsovervejelser.

evalueringsformer
og tegn pa
elevers
malopnaelse pa
praktikskolen,

redeggre for
tegn pa elever-
nes udbytte af
undervisningen
i forhold til
formu-lerede
mal,

Krav til studerende: Den studerende
skal evaluere udvalgte dele af
undervisningen.

Vurderingskriterier: Den studerende
skal kunne redeggre for tegn pa
elevernes udbytte af undervisningen i
forhold til formulerede mal

Praktikleerer: viser eksempler pa
iagttagelser af elever og hjeelper i
indkredsningen af tegn pa elevernes
leering som udgangspunkt for og
justering af undervisningen.

observations-,
dataindsamlings-
og
dokumentations-
metoder.

analysere un-
dervisningsse-
kvenser med
henblik pa
udvik-ling af
undervis-
ningen.

Krav til studerende: Skal lave
systematiske iagttagelser.

Vurderingskriterier: Den studerende
skal kunne observere og analysere
udvalgte undervisningssekvenser med
henblik pa udvikling af undervisning.

Praktikleerer: Skal gennem systematisk
observation af de studerendes
undervisning udpege centrale
problemstillinger med henblik pa
vejledning.




2. Klasseledelse
Klasseledelse
omhandler
organisering og
udvikling af
elevernes faglige og
sociale leeringsmilja.

Den studerende
kan lede
undervisning samt
etablere og
udvikle klare og
positive rammer
for elevernes
leering, og
klassens sociale
feellesskab.

lede elevernes
deltagelse i un-
dervisningen

klasseledelse,

Krav til studerende: Skal skrive
dagsorden for hver time pa tavlen.

Vurderingskriterier: Den studerende
skal vise tegn pa begyndende
feerdighed i at lede elevernes
deltagelse i undervisningen gennem
klare og positive rammer.

Praktikleerer: skal med udgangspunkt i
egen leererpraksis demonstrere,
hvordan undervisningen organiseres
og rammeseettes i en klasse.
Studerende stattes i bestraebelserne
pa at tilretteleegge en undervisning
som sikrer elevernes laeringsudbytte
og arbejdsro.

3. Relationsarbejde
Relationsarbejde
omhandler kontakt
og relationer til
elever, kolleger,
foraeldre og skolens
ressourcepersoner.

Den studerende
kan i samarbejde
med kolleger,
ressourcepersoner
og foreeldre
begrundet
malsaette,
planlaegge,
gennemfgre,
evaluere og
udvikle
undervisning.

kommunikere
leerings- og triv-
selsfremmende
med elever,

kommunikation,
elevtrivsel,
motivation, leering
og elev-relationer,

Krav til studerende: skal kunne
formidle klare budskaber om
forventninger og krav.

Vurderingskriterier: Den studerende
skal kunne formidle klare budskaber
om forventninger og krav.

Praktikleerer: skal med udgangspunkt i
egen leererpraksis demonstrere,
hvordan man kommunikerer
hensigtsmaessigt med elever i
undervisningen og stgtte den
studerende i at forbedre sine
kommunikative kompetencer.

Skole/hjem-
samarbejde,

kommunikere
med foraeldre
om undervisnin-
gen og skolens
formal og opga-
ve,

Krav til studerende: at studerende
skriver et informationsbrev til
foreelderen i relation til den
undervisning, den studerende har
planlagt og vil gennemfare.

Vurderingskriterier:

Den studerende skal kunne
kommunikere med foraeldre om
undervisningens formal og skolens
opgave.

Praktikleerer: giver den studerende
mulighed for at etablere en kontakt til

Kompetenceomrader

Kompetencemal

2. praktikniveau

foraeldrene - primaert i relation til den
undervisning, de studerende har
planlagt og vil gennemfare.

Vidensmal:
Den studerende
har viden om:

Feerdighedsmal:
Den studerende
kan:

Hvordan arbejdes der med
kompetencemalene i praktik pa
praktikniveau 2?




1. Didaktik
Didaktik omhandler
malsaetning,
planleegning,
gennemfarelse,
evaluering og
udvikling af
undervisning.

Den studerende
kan i samarbejde
med kolleger
begrundet
malsaette, plan-
leegge,
gennemfgre,
evaluere og
udvikle
undervisning.

undervisnings-
metoder, prin-
cipper for un-
dervisningsdiffe-
rentiering, lae-
remidler og it,

planleegge, gen-
nemfgre og eva-
luere et under-
visningsforlgb
med
anvendelse af
en variation af
metoder, un-
dervisningsdiffe-
rentiering samt
leeremidler og it
i samarbejde
med
medstuderende,

Krav til studerende:

Med udgangspunkt i
planleegningsmodel udarbejder den
studerende skriftlig plan for
undervisningsforlgb med varieret
anvendelse af metoder og laeremidler.

Praktikleerer: med udgangspunkt i egen
leererpraksis stgttes studerende i
udformning af undervisningsplaner med
begrundet anvendelse af forskellige
metoder, undervisningsdifferentiering
samt laeremidler og IT.

Det betyder at leereren kan modellere/
vise konkrete skriftlige ars-, forlgbs- og
lektionsplaner med malsaetning og
evalueringsovervejelser under
anvendelse af varierede metoder og
leeremidler.

formative og
summative eva-
lueringsmetoder
samt test,

evaluere under-
visningsforlgb
og elevers
leeringsudbytte,

Krav til studerende: skal evaluere
undervisningsforlgb og kunne redeggre
for tegn pa elevernes udbytte af
undervisningen i relation til formulerede
mal.

Praktikleerer: viser eksempler pa
evaluering af et undervisningsforlgb og
hjeelper i indkredsningen af tegn pa
elevernes leering.

observations-,
dataindsamlings-
og dokumentati-
onsmetoder.

observere egen
praksis og den
enkelte elevs
leering med hen-
blik pa udvikling
af undervisnin-
gen.

Krav til studerende: Skal lave
systematiske iagttagelser af egen
praksis med henblik pa udvikling af
undervisning

Praktikleerer: praktikleereren skal
gennem systematisk observation af de
studerendes undervisning udpege
centrale problemstillinger som
udgangspunkt for og justering af
undervisningen med henblik pa
vejledning.

2. Klasseledelse
Klasseledelse
omhandler
organisering og
udvikling af
elevernes faglige og

sociale leeringsmiljg.

Den studerende
kan lede
undervisning samt
etablere og
udvikle klare og
positive rammer
for elevernes
leering, og
klassens sociale
feellesskab.

klasseledelse,
leeringsmiljg og
klassens sociale
relationer og

udvikle tydelige
rammer for lze-
ring og for klas-
sens sociale liv i
samarbejde
med eleverne

og

Krav til studerende: Skal lave
lektionsplaner for hver time med
henblik pa tydelig mal- og
rammesaetning.

Praktikleerer: skal med udgangspunkt i
egen leererpraksis demonstrere,
hvordan undervisningen organiseres og
rammeseaettes i en klasse. Studerende
stattes i bestraebelserne pa at
tilretteleegge en undervisning som
sikrer elevernes leeringsudbytte og
arbejdsro.

3. Relationsarbejde
Relationsarbejde
omhandler kontakt
og relationer til

Den studerende
kan i samarbejde
med kolleger,
ressourcepersoner

kommunikation,
involverende
leeringsmiljger,
motivation og

samarbejde dia-
logisk med ele-
ver og kolleger
om justering af

Krav til studerende: Skal kommunikere
dialogisk med kolleger, medstuderende
og elever med henblik pa elevernes
aktive deltagelse.
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elever, kolleger,

foraeldre og skolens
ressourcepersoner.

og foreeldre
begrundet
malsaette,
planleegge,
gennemfgre,
evaluere og
udvikle

undervisning.

trivsel,

undervisningen
og elevernes
aktive deltagel-
se,

Praktikleerer: med udgangspunkt i egen
leererpraksis eksemplificerer
praktikleereren, hvordan man som leerer
kommunikerer dialogisk i
undervisningen med henblik pa
elevernes aktive deltagelse.
Praktikleereren stgtter desuden den
studerende i at forbedre sine
kommunikative kompetencer.

Kommunikation,

kommunikere
skriftligt og
mundtligt med
foreeldre om
formal og ind-
hold i planlagte
undervisnings-
forlgb,

Krav til studerende: at studerende
informerer foraeldrene i relation til den
undervisning, den studerende har
planlagt og vil gennemfare.

Praktikleerer: giver den studerende
mulighed for at deltage i en kontakt til
foraeldrene - primaert i relation til den
undervisning, de studerende har
planlagt og vil gennemfare.
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3. praktikniveau

Hvordan arbejdes der med

Kompetenceomrader | Kompetencemal Vidensmal: Feerdighedsmal: | kompetencemalene i praktik pa
Den studerende | Den studerende | Praktikniveau 3?
har viden om: kan:
1. Didaktik Den studerende Organisations_’ p|an|&gge' Krav til studerende:
Didaktik omhandler kan i samarbejde undervisnings-, gennemfgre og Med udgangspunkt i
malsaetning, med kolleger og samarbejds- evaluere planleegningsmodel udarbejder den
planleegning, begrundet former leengerevarende | studerende skriftlig plan for
gennemfgrelse, malseette, plan- undervisningsfor- | undervisningsforlgb under
evaluering og leegge, Igb under hensyntagen til elev- og arsplaner i
udvikling af gennemfgre, hensyntagen til samarbejde med medstuderende og
undervisning. evaluere og elev- og skolens gvrige ressourcepersoner,
udvikle arsplaner i
undervisning. samarbejde med | Praktikleerer: med udgangspunkt i
medstuderende | €gen
og skolens leererpraksis stgttes studerende i
avrige udformning af undervisningsplaner
ressourceperso- under hensyntagen til elev- og
ner, arsplaner.
Det betyder, at leereren kan
modellere/vise konkrete skriftlige ars-,
forlgbs- og elevplaner med malsaetning
og evalueringsovervejelser.
metoder til evaluere elevers | Krav til studerende: skal evaluere
formativ og leeringsudbytte | elevernes leeringsudbytte og
summativ og undervisning- | undervisningens effekt.

evaluering og ens effekt og

Praktikleerer: modellerer/ viser
eksempler pa formativ og summativ
evaluering af leeringsudbytte og
undervisningens effekt.

observations-,
dataindsamlings-

udvikle egen og
andres praksis

Krav til studerende: Skal lave
systematiske iagttagelser af

0g pa et empirisk undervisning med henblik pa udvikling

dokumentations- | grundlag. af egen og andres praksis.

metoder.
Praktikleerer: skal gennem observation
af de studerendes undervisning
udpege centrale problemstillinger som
udgangspunkt for vejledning og
udvikling af praksis.

2. Klasseledelse Den studerende leeringsmiljg, lede inklusions- Krav til studerende: Skal i planleegning

Klasseledelse kan lede inklusion, processer i og tilretteleeggelse af undervisning
omhandler undervisning samt | konflikthandte- samarbejde med | veere eksplicitte vedr.
organisering og etablere og ring og mobning. | eleverne. inklusionsperspektivet.
udvikling af udvikle klare og
elevernes faglige og | positive rammer Praktikleerer: skal med udgangspunkt i
sociale leeringsmiljg. | for elevernes egen leererpraksis dele erfaringer vedr.
leering, og konflikthandtering, mobning og
klassens sociale inkluderende laeringsmiljg.
feellesskab. Studerende stgttes i bestraebelserne
pa at tilretteleegge en undervisning, der
inkluderer alle elever.
3. Relationsarbejde Den studerende anerkendende stgtte den Krav til studerende: Skal kunne indga i

Relationsarbejde
omhandler kontakt
og relationer til
elever, kolleger,
foraeldre og skolens
ressourcepersoner.

kan i samarbejde
med kolleger,
ressourcepersoner
og foreeldre
begrundet
malseette,
planleegge,

enkelte elevs
aktive deltagelse

kommunikation,
og ligeveerdigt

samarbejde, i undervisningen
inklusionspro- og klassens
cesser og sociale liv og

et ligeveerdigt samarbejde med elever,
kolleger, foreeldre og andre. Skal
kunne kommunikere anerkendende
med henblik pd at statte og inkludere
den enkelte elev i undervisning og
klassens sociale liv.
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gennemfgare,
evaluere og
udvikle
undervisning.

Praktikleerer: med udgangspunkt i
egen praksis eksemplificerer
praktiklaereren, hvordan man
kommunikerer anerkendende med
henblik pa elevernes aktive deltagelse
i undervisning og klassens sociale liv.
Praktikleereren stgtter desuden den
studerende i at forbedre sine
kompetencer ift. kommunikation og
samarbejde.

Processer, der
fremmer godt
skole-hjemsam-
arbejde og sam-
arbejdsformer
ved foreeldre-
mgder og for-
eeldresamtaler
og
kontaktgrupper.

kommunikere
med foreeldre
om elevernes
skolegang.

Krav til studerende: skal kunne deltage
aktivt og ligeveerdigt i
foraeldresamarbejde og kommunikere
med foraeldre om elevernes skolegang.

Praktikleerer: deler erfaringer om skole-
hjem-samarbejde med studerende og
giver den studerende mulighed for at
deltage i foreeldresamarbejde.
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Studieaktivitetsmodellen

Praktikskolen skal jvf bekendtgarelsen tilretteleegge en praktik svarende til 37 arbejdstimer pr uge.

Studieaktivitetsmodellen nedenfor kan synligggre de forskellige undervisnings- studie- og laeringsaktiviteter, som

er indeholdt i praktikperioden. Den anvendes som afsaet for gensidig forventningsafstemning mellem

sFalles forberedelse og efterbehandling
af undervisning
*Observation af eller deltagelse i
praktikl: eller andre studi
undervisning
Itagelse i moder: Paed k rad,
teammeder, udvalg mv.
itagelsest ok
og lejrskoler
*Vejledning, ovelser, feedback,
introduktioner mv.
*Eksamen, prover

—

m.lndevvlsnlngaf elever )

Kategori 1

Deltagelse af undervisere
og studerende

initieret af underviser

Kategori 4

Deltagelse af undervisere

( og studerende

initieret af studerende

*Udarbejdelse af falles forslag mhp.
deltagelse i trepartsamtale

*Debatarrangementer

*Egen opsamling pé gruppearbejde

*Studievejledning

sformulering af fokuspunkter med

henblik pa praktiklzererens observation
af undervisning J

.
undervisere og studerende.

*Projekt og gruppearbejde i forblndelse\
med undervisning eller skolens arbejde

sForberedelse til undervisning,

til vejleder.
+Studiebeseg, feltstudier

(

e .f M d e
+Deltagelse i lektiehjeelp/ lektiecafé.

Kategori 2

Deltagelse af studerende
Initieret af underviser

Kategori 3

Deltagelse af studerende

Initieret af studerende

Arbejde med faglig og didaktisk

opkvalificering i forhold til praktisk eller

analytisk fokus

«Egen forberedelse til undervisning,
vejledning og eksamen

dig vejledning og f
*Arbejde med mal og progression i
praktikken

J
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Kompetencemal for praktik - synoptisk opstillet

Kompetence- | Kompetence- 1. praktikniveau 2. praktikniveau 3. praktikniveau
omrader mal
Vidensmal: Faerdighedsmal: Vidensmal: Faerdighedsmal: Vidensmal: Feerdighedsmal:
Den studerende  Den studerende Den studerende  Den studerende Den studerende  Den studerende
har viden om kan har viden om kan har viden om kan
folkeskolens planleegge, undervisningsmeto | planleegge, gen- organisations-, planleegge,
Didaktik formal og gennemfgre og der, principper for | nemfare og undervisnings-, og | gennemfare og
leereplaner, evaluere undervis- evaluere et under- | samarbejdsformer | evaluere
Didaktik Den principper for undervisningssekv | ningsdifferentie- | visningsforlab med lengerevarende
omhandler studerende undervisningsplan | enser i ring, leeremidler og | anvendelse af en undervisningsfor-
malsaetning, kan i leegning, samarbejde med | jt, variation af Igb under
planleegning, | samarbejde undervisningsmet | medstuderende, metoder, hensyntagen til
gennemfgrelse | med kolleger | oder og undervisningsdiffer elev- og arsplaner i
, evaluering og | begrundet organisering af entiering samt samarbejde med
udvikling af malsaette, elevaktiviteter leeremidler og it i medstuderende og
undervisning. | planleegge, under samarbejde med skolens gvrige
gennemfgre, | hensyntagen til medstuderende, ressourceperso-
evaluere og elevernes ner,
udvikle forudseetninger,

undervisning.

evalueringsformer | redeggre for tegn | formative og evaluere under- metoder til evaluere elevers
og tegn pa elevers | pa elevernes summative evalue- | visningsforlgb og | formativ og leeringsudbytte og
mé&lopnaelse pa udbytte af ringsmetoder samt | elevers summativ evalue- | undervisning-ens
praktikskolen, undervisningen i test, leeringsudbytte, ring og effekt og

forhold til

formulerede mal,
observations-, analysere observations-, observere egen observations-, udvikle egen og

dataindsamlings-
og dokumenta-

undervisningssekv
enser med henblik

dataindsamlings-

praksis og den

dataindsamlings-

andres praksis pa

og dokumenta- enkelte elevs og et empirisk
tionsmetoder. pa udvikling af tionsmetoder. lzering med henblik | dokumentations- | grundlag.
undervisningen. pa udvikling af metoder.
undervisningen.
klasseledelse, lede elevernes klasseledelse, lee- | udvikle tydelige leeringsmiljg, lede inklusions-
Klasseledelse deltagelse i ringsmiljg og rammer for leering | inklusion, processer i
undervisningen klassens sociale og for klassens konflikthandtering | samarbejde med
Klasseledelse | Den relationer og sociale liv i og mobning. eleverne.
omhandler studerende samarbejde med
organisering kan lede eleverne og
og udvikling af | undervisning
elevernes samt etablere
faglige og soci- | og udvikle
ale klare og
leeringsmilj@. positive
rammer for
elevernes
leering, og
klassens
sociale
feellesskab.
kommunikation, kommunikere kommunikation, samarbejde anerkendende stgtte den enkelte
Relations- elevtrivsel, leerings- og involverende dialogisk med kommunikation, og | elevs aktive
arbejde motivation, leering | trivselsfremmende | |zeringsmiljger, elever og kolleger | ligevaerdigt deltagelse i
og elevrelationer, | med elever, motivation og om justering af samarbejde, undervisningen og
Relations- Den stude- trivsel, undervisningen og | inklusionspro- klassens sociale liv
arbejde rende kan i elevernes aktive cesser og og
omhandler samarbejde deltagelse,
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kontakt og
relationer til
elever,
kolleger,
foreeldre og
skolens
ressourcepers
oner.

med kolleger,
ressourcepers
oner og
foreeldre
begrundet
malsaette,
planleegge,
gennemfgre,
evaluere og
udvikle
undervisning.

skole-hjemsamar-
bejde,

kommunikere med
foreeldre om
undervisningen og
skolens formal og
opgave,

Kommunikation,

kommunikere
skriftligt og
mundtligt med
foraeldre om
formal og indhold i
planlagte
undervisningsfor-
lab,

Processer, der
fremmer godt
skole-hjemsam-
arbejde og sam-
arbejdsformer ved
foreeldre-mgder og
for-seldresamtaler
og kontaktgrupper.

kommunikere med
foreeldre om
elevernes
skolegang.
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