Partnerskabsaftale mellem Mariagerfjord
Kommune og Leereruddannelsen i UCN

Indledning

Nir lzereruddannelsen i University College Nordjylland og Fagenheden Skole i Mariagerfjord
Kommune underskriver denne partnerskabsaftale, er det med afsat i
leereruddannelsesbekendtggrelsen fra 2013 og intentionerne bag denne om ‘mere folkeskole i
lzereruddannelsen’ og en 'bedre og styrket praktik’. Hvis intentionerne skal indfris, kraever det et
stgrre og bedre samarbejde mellem lzereruddannelsen og kommunens skoleafdeling og med de
forskellige skoler. Det skal ske ved, at kommunen og skolerne forstir sig selv som partnere i opgaven
med at uddanne dygtige lzerere - og mere konkret ved, at der etableres t=ttere samarbejde mellem
lzererstuderende, undervisere pd UCN og lzererne pa skolerne samt deres elever.

Partnerskabsaftalen er geldende for de kommende 2 &r eller indtil en af partner opsiger den,

Mal med partnerskabet
Gennem partnerskabet gnsker Mariagerfiord Kommune og Lzreruddannelsen i UCN at kvalificere og

styrke:

* Den fzelles forstielse for folkeskolens og leereruddannelsens opgaver og udfordringer - og
muligheden for gennem samarbejde at kvalificere sivel udvikling af uddannelsen som af

skolen.
* Kvaliteten af de lzererstuderendes praktik, s& praktikperiodern bliver centrale i de studerendes

uddannelse til laerer.

* Praksissamarbejdet imellem praktikperioderne mellem elever, lzrere og ledelse pa
praktikskolerne og studerende og undervisere fra lereruddannelsen ~ med det sigte at gare
skolens praksis til genstand for undersggelser, erfaringsudveksling og lzering for alle parter.

e Det tvaergdende samarbejde mellem kommune, skoler og lzereruddannelsen om forsknings- og
udviklingsprojekter, lokale og kommunale tiltag og indsatser mv. - af interesse for alle parter.

Baggrund
Partnerskabsaftalen er styret af fglgende dokumenter

¢ Bekendtgarelse om uddannelse til professionsbachelor som lzrer i folkeskolen
e Lzreruddannelsens studieordning og bestemmelserne om praktik

» Folkeskoleloven
* Aftale mellem Uddannelsesministeriet og Kommunernes Landsforening om samarbejde

mellem professionshgjskoler og kommuner om praktik i lereruddannelsen, dateret 24, maj
2013



For at malet om ‘mere folkeskole i leereruddannelsen’ og en ‘bedre og styrket praktik’ kan realiseres, indgik
Ministeriet for Uddannelse og Forskning (UFM) og Kommunernes Landsforening (KL) den 24. maj 2013 en
aftale om, hvordan og under hvilke vilkdr opgaverne med praktikvirksomhed handteres mellem
kommunerne, skolerne og leereruddannelsen. Af aftalen mellem UFM og KL fremgar de betingelser, der
geelder for parterne i denne partnerskabsaftale.

Som fplge heraf er partnerskabsaftalen todelt: Den handler grundlzggende om samarbejdet om
praktikv}rksomhed, som bade omfatter praksissamarbejde og praktik.

Praktik

I lereruddannelsens bekendtggrelse forstds praktik som et selvstendigt fag, der bade har en praktisk
padagogisk og en analytisk dimension. Omfanget er i alt pa 30 ECTS og faget har egne kompetencemal
- med progression i ferdigheds- og vidensmal og prever efter hvert af de 3 praktikniveauer.
Praktikperioderne, som typisk har et omfang af 10 ECTS/6 uger og placeres s& de giver mening i
forhold til de studerendes gvrige studieforlgb - i dialog med praktikskolerne. Prgverne afvikles i
forleengelse af praktikperioderne - sdledes at de studerende har tid til at feerdigggre deres
praktikopgave. Ved prgverne deltager som eksaminatorer en underviser fra leereruddannelsen og en
praktiklerer, Det kan vaere den konkrete praktiklzerer, en anden praktiklarer fra skolen eller en lzerer
med tilsvarende kompetencer.

De narmere og mere konkrete bestemmelser om og indholdsbeskrivelser af praktik fremgar af
Praktikngglen, der indgar i studieordningen og findes pd UCN’s hjemmeside (www.ucn.dk).
Organisering og administration af praktikforlgbene foregar for bdde lzereruddannelsens og
praktikskolernes vedkommende pa Professionshgjskolernes Praktikportal (www.uc-praktikportal.dk)

Praksissamarbejde

I modszetning til praktik er praksissamarbejde ikke et selvstaendigt fag i leereruddannelsen.
Praksissamarbejde er snarere et kendetegn ved undervisning i en professionsuddannelse som
leereruddannelsen. Alle fag i leereruddannelsen skal "skabe en kobling mellem teori og praksis med
henblik p3, at den studerende erhverversig teoretisk funderede praktiske feerdigheder (..)” (BEK nr.
1068). Hensigten er, at de lzererstuderende og deres undervisere etablerer samarbejder med skoler,
lzerere og elever - eller omvendt, P4 den made bliver der tale om et win-win-samarbejde.

Praksissamarbejde kan have mange former lige fra elektronisk kommunikation og udveksling af
materialer til aktiviteter i samme rum - enten pa skolen, pd lereruddannelsen eller i lokalomradet og i
naturen. P4 samme kan samarbejdet have en kortere eller la2ngere udstrakning. Indholdet vil typisk
knytte an til undervisning, forskning- og udviklingsarbejde eller have karakter af falles undersggelse
og eksperimenter. I Praktikngglen pd UCN's hjemmeside findes et inspirationsmateriale.

Det konkrete praksissamarbejde aftales med den enkelte skolens ledelse og gennemfgres fgr eller efter
praktikforlgb. Praksissamarbejde kan ogsd foregd i semestre, hvor der ikke er praktik - og vaere et
resultat af en aftale mellem en lerer, en klasse eller et team og en underviser og et hold pd
lzereruddannelsen.



Uddannelsesindsatser i Mariagerfjord kommune

Samarbejdet om elevers leering p& Mariagerfjord Kommunes skoler er funderet i begrebet professionel
kapital og et falles vaerdigrundlag for samarbejdet. Generelt har Mariagerfiord Kommune fokus pa
tvaerfaglige samarbejder pd tvaers af Bgrn og Familie, det etablerede makkerskolefallesskab, andre
skoler i kommunen, Ungdomsskolen, erhvervsskoler og Kulturskolen.

Overordnede indsatser i 2017-18 og 2018-19

Pa skoleomradet er vi optaget af at arbejde med etablering af strukturer og metodiske tilgange, der
styrker kvaliteten af samarbejdet og bevagelsen mod en kultur for gget (tver)professionelt
samarbejde. Mariagerfjord kommunes skoler medvirker i skoledret 2017-18 0g 2018-19 i PLF Nord,
som er et tvaerkommunalt samarbejde mellem 6 nordjyske kommuner om udvikling af professionelle
lzeringsfeellesskaber (PLF). Det er sigtet at videreudvikle en kultur for felles samarbejde om elevers
lzering og trivsel med afszt i data.

Igennem forlgbet er medarbejdere hlevet introduceret for grundleeggende principper og det teoretiske
udgangspunkt for at videreudvikle arbejdsgange gennem et dataorienteret samarbejde mellem
professionelle, der skal understgtte kerneopgaven med bgrns lzering og trivsel. Paedagogiske
medarbejdere har gvet sig i nye arbejdsgange og har tilegnet sig redskaber til madeoptimering og
sparring i team, der skal medvirke til at styrke undervisningen.

Andy Hargreaves! beskriver udviklingen mod en kultur for professionelle leringsfellesskaber i tre
bglger eller faser. I anden bglge, hvor tilegnelsen af metodiske tilgange gves, opstar der en risiko for, at
professionelle leringsfallesskaber bliver en metodik og ikke en kultur, hvor redskaberne anvendes
for redskabernes skyld og hvor milet forsvinder i gvelsesarbejdet.

Sammenhang og indsatseri 2019-20

Mariagerfjord Kommunes skoler arbejder i de kommende ar vedholdende med at understgtte en
kultur for PLF, hvor skolerne anvender det larte med afs®t i lokale indsatsomrider. En fzlles
uddannelsesindsats p& skolerne for skoledret 2019-20 er et makkerskolesamarbejde om
“Inkluderende leringsmiljger og klasseledelse”. Forlgbet skal understgtte overgangen til den tredje
balge, hvor professionelle padagogiske medarbejdere automatiserer de tillerte redskaber og
metodikker med afsat i konkret og fellesgjort undervisningspraksis Skoledret 2019-20 vil vaere et ar,
hvor professionelle videreudvikler samarbejdskulturen gennem gennem undersggelse af andres og

egen praksis.

Malet med forlgbet er at understgtte professionsudvikling og efteruddannelse, hvor der er kort fra ord
til handling og direkte adgang til at overfgre teoretisk viden til ny brugbar praksis i undervisningen.

Skolerne er fordelt i tre makkerskolegrupper, som samarbejder om at tematisere feelles forlgb, under
den overordnede overskrift. Konkret vil forlgbet indebzre gensidige besgg i hinandens praksis, pa
tvaers af skoler, hvor teams eller dele af teams observerer og giver feedback pi hinandens praksis.
Teams og medarbejdere skal lzre om - og af hinandens praksis og didaktiske og padagogiske
refleksioner. Med forlgbet pnsker Mariagerfjord Kommunes skoler at gge kapaciteten for fremtidig
leering gennem videndeling pi tvaers af kommunens skoler. Det skal ske gennem forlgb, der giver
mulighed for afprevning af alternative indsatser, udvikling af ny viden og transfer. Hensigten er, at
flest mulige padagogiske medarbejdere fir mulighed for at se ind i andres og dele egen praksis.

1 Andy Hargreaves; 2018



Af gvrige interessefelter for praktik og praksissamarbejde kan navnes:

I Mariagerfjord Kommune arbejder vi sammen om at skab et gode barne- og ungeliv, Det handler om,
at bgrn og unge har mulighed for at trives, udvikle sig og lzere. Det har de blandt andet, ndr de oplever
voksne, der tager voksenansvaret pd sig, nir de oplever, at de indgar i meningsfulde feellesskaber, og
ndr de er fysisk sunde og har tiltro til egne evner og eget vaerd.
http://intranet.mariagerfiord.dk/Politikker%,200p%20strategier.aspx?M=SP&GUID={E434F3CF-
E3B8-4C02-8859-5FE44A4E0170)

Bernepoltikken afspejles i tilgangen til arbejdet med eleverne pa skolerne, hvor signifikante voksne er
bzerende i forhold til at understgtte elevernes oplevelse af at vaere i et fallesskab. Visionen afspejles
siledes i den made vi teenker generelt og afspejler sig i forskellige fokus omrader:

Fallesskabende indsatser i forbindelse med inklusion

Generelt er der et fokus pa transfer mellem specialundervisningen og undervisningen i almenomridet.
Inklusion og indsatser der fremmer faellesskaber blandt eleverne er en lgbende indsats i kommunen.
Bl.a. har alle skoler uddannede inklusionsvejledere, der er tovholdere pd processerne pa de enkelte
distriktsskoler.

Astrup Specialskole er kommunes folkeskole for elever med vidtgdende generelle
indleeringsvanskeligheder. @vrige skoler med elevgrupper med szrlige vanskeligheder er Assens
Skole, Arden Skoles K-klasser og Rosendalskolen. Alle skolers hjemmesider beskriver elevgrupper og
indsatser.

Laesning

Mariagerfjord Kommune har en laesestrategi som er udarbejdet med henblik pa at styrke en fzlles
kommunal-tilgang til laese- og skrive-indsatsen, hvor der tilstraebes sammenhzng mellem de
indsatser, der foregdr i sko-len omkring leseindlering, Der er fokus pa lasning og skrivning i alle fag i
hele skoleforlgbet. Den centrale laesekonsulent og et netvaerk af lzesevejledere p alle skoler
understgtter dette.

Undervisnings af tosprogede elever

Fra skoledret 20117-18 er der etableret ny modtagestruktur pa skoler, som en del af en stgrre fzlles
kommunal indsats, som spander over hele forvaltningen og spiller sammen med sével boligomradet,
arbejdsmarked og fritid. Elever i modtageforhold modtages sdledes i et 3-6 méneders intensivt
sprogforlgb i basisdansk pa Bymarkskolen, hvorefter eleverne indsluses p# distriktsskolerne. Elever
pé 14 dr eller mere starter direkte i et udvidet modtagelsestilbud pd Hobro Sgndre Skole og MF10.
Komptencemedarbejdere pa Bymarkskolen og Hobro Sgndre Skole og MF10 arbejder med lgbende
kompetenceudvikling i dansk som andet sprog pa de respektive distriktsskolersivel sivel som de
varetager opstartsforlgb i forbindelse med elevers indslusning. Distriktsskolerne har etablerede
ressorucepersoner der samarbejder med kompetencepersoner og teams og som varetager elevernes
undervisning i sprogbénd.

Naturskelen

I relation til Aben Skole, kan en del af praktikken gennemfgres i samarbejde med naturvejlederen pa
Mariagerfjord Naturskole. Det kan veere planlaegning af forlgb eller nogle dage med aktiviteter i
naturen. Naturskolen tilbyder aktiviteter i alle folkeskolens fag og mulighederne er mangesidige.
Eksempler pd aktiviteter kan vare opbygning af lejr og tilberedningen af mad over bdl, pa trangia, i
pizzaovne osv. Et siddant forlgb kan indeholde matematik i forhold til maengder, brandvardi,
varmetab, opmaling. Faglig l2esning, madkundskab - hvad har vi af lokale rdvarer og hvad kan vi selv
finde (urter, krabber, rejer, vildt fra en jeeger osv.) | sommerhalvaret kan der ogsa arrangeres ture pa
vandet i kano og kajak.



Kultur
[ forhold til det kulturelle omrade har alle skoler en koncert i hver afdeling hvert skoledr. Koncerterne

er etableret i samarbejde med Levende Musik I Skolen (LMS).
Skolerne har en kulturkoordinator og en kulture! lzreplan. Den kulturelle lzereplan arbejder desuden

med den Abne Skole lokalt.

Rammerne for samarbejdet
En partnerskabsaftale er et udtryk for et samarbejde, hvor de forskellige parter har forskelligt ansvar.
Disse ansvarsomrader fremgir nedenfor:

Om ansvar og samarbejde mellem kommune og lzereruddannelsen

* Kommunen udvzlger en eller flere kontaktpersoner, som varetager det overordnede
samarbejde om praktikvirksomhed med laereruddannelsen.

¢ Kommunen udvalger de praktikskoler, som skal indga i samarbejdet.
e Kommunen fordeler det udbetalte refusionstaksameter som honorar til praktiklaererne.

* Kommunen sikrer, at der pd alle skoler, hvor der kommer studerende i praktik, er uddannede
praktiklaerere /praktikvejledere. Hvis dette ikke er tilfeeldet udarbejder kommunen en plan for
kompetenceudvikling af praktikskolernes lzerere.

¢ Lazreruddannelsen ved UCN udbyder hvert r PD-modulet Praktikvejleder til
lzreruddannelsen - samt praktiklzrerkurser.

* Lzreruddannelsen tilbyder lsbende opdatering af praktiklzerere /praktikvejledere som er
medlemmer af praktikvejleder-netvaerket.

* Leareruddannelsen opfordrer uddannede praktiklaerere til at sgge beskikkelse som censorer i
faget praktik.

* Lzreruddannelsen og kommunen/skolerne aftaler omfang, ansvarsfordeling og rammer for
den fortsatte evaluering og kvalitetssikring af praktikken,

Om ansvar og samarbejde mellem skolens ledelse, lzerere og Laereruddannelsen

s Skolen udarbejder en obligatorisk uddannelsesplan, hvori den beskriver, hvordan, der
arbejdes med praktik pd skolen - og hvordan den forstar sig selv som et uddannelsessted. |
uddannelses planen fremgar det desuden, hvilke krav skolen stiller til de lzererstuderende i
praktik, hvad de studerende kan forvente sig af skolen og hvordan skolen og praktiklererne
statter og vejleder de studerende i arbejdet med kompetencemalene.

» Skolen udnzaevner en praktikkoordinator, som organiserer praktikken pa skolen, og som er
lzreruddannelsens kontaktperson pa skolen.

» Skolelederen udvalger de teams og lzerere, der varetager opgaverne med praktik og
praksissamarbejde.

¢ Skolen sikrer, at de studerende kun kommer i praktik hos laerere, der har linjefag eller
tilsvarende kompetencer.



¢ Lareruddannelsen tilbyder vejledning og stgtte til praktikskolen og praktiklererne i
forbindelse med héndtering af opgaver med praktik - herunder arbejdet med Praktikportalen.

 Skolen organiserer de studerendes praktik i overensstemmelse med studieaktivitetsmodellen,
sd de er fuldtidsstuderende i praktik - s& arbejdsbyrden svarer til ca. 40 arbejdstimer pr. uge.
De studerendes tilstedevaerelse tilstrazbes at ligne de faste l=reres, s praktikoplevelsen bliver

sd virkelighedsnaer som mulig.

* Der er plads og tid til, at man bade kan arbejde som lzrer og som studerende i praktik. I den
forbindelse fastlzegger skolen med udgangspunkt i studieaktivitetsmodellen, hvilke aktiviteter
den studerende skal deltage i ud over forberedelse, gennemfgrelse og efterbehandling af
undervisning samt vejledning. Det drejer sig bl.a. om observation af undervisning, deltagelse i
elevsamtaler, teamsamarbejde og samarbejde med skolens ressourcepersoner samt med
foreldrene.

¢ Praktiklzererne har kontakt med de studerende allerede fra skoledrets/studiedrets begyndelse,
og felger dem gennem hele praktikperioden.

e Lazreruddannelsen tilknytter undervisere til de studerende i praktik, og disse undervisere
varetager samarbejde og kommunikation med de studerende og praktiklererne - bl.a. p3
Praktikportalen, ved trepartssamtalen og i forbindelse med vejledning pa praktikopgaven og til
praven.

* Skolen og lzereruddannelsen samarbejder om planlaegningen og gennemfgrslen af praverne - i
forhold til bestemmelserne i Praktikngglen

o Efter aftale med lzereruddannelsen kan praktikskolen tilbyde studerende at foresta
undervisning af elever ud over de egentlige praktikperioder. Kravet er, at denne undervisning
er planlagt i god tid, at lereruddannelsens undervisere deltager som vejledere, og at der er
ansvarlige ledelsesrepraesentanter til stede pa skolen i den pagaldende periode.

e Hvertar atholdes der mgde mellem lzreruddannelse, skolernes ledere og
praktikkoordinatorer om gennemfgrelse og evaluering af arets praktik.

e Generelt geelder det for samarbejder ud over praktik, at lzzreruddannelsen aflenner
underviserne i leereruddannelsen og kommunen aflgnner praktiklzrerne.

Om det gvrige samarbejde
Hvert 4. &r afholdes mgde mellem kommunens skoleafdeling, skolelederne i kommunen og
praktiklederne og ledelsen af laereruddannelsen i UCN. P4 mgdet:

e Evalueres og revideres denne aftale.

* Fastleegges rammerne for det fortsatte samarbejde mellem kommunen, (udvalgte) skoler og
leereruddannelsen.

Det er ligeledes aftalt, at lzereruddannelsen kan indgs aftaler med udvalgte skoler om padagogiske
indsatser i relation til skolen og leereruddannelsen, herunder serlige forsknings- og

udviklingsarbejder.

Generelt gaelder det for samarbejder ud over praktik, at lzereruddannelsen aflanner underviserne i
lereruddannelsen og kommunen aflgnner praktiklererne.
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