
Velkommen til uddannelsesudvalgsmøde

Natur- og kulturformidling



229-11-2022

Formål Uddannelsesudvalgene rådgiver bestyrelsen, 
rektor og ledelse om uddannelsernes indhold, 
profil, kvalitet og relevans, herunder den 
regionale uddannelsesdækning.

I uddannelsesudvalget er vi fælles om
• At drive en god uddannelse

• At sikre uddannelsens berettigelse i virkeligheden



Kvalitetsrapport 2022

Natur- og kulturformidling

Kvalitetsarbejdet på UCN drejer sig om sikring og 
udvikling af uddannelsernes kvalitet og relevans.

Præsentationsnoter
Præsentationsnoter
UCN Kvalitetssystem er udviklet for at sikre, at vi lever op til interne og eksterne kvalitetskravDer er en masse forskellige krav – et af dem er kvalitetsrapporten, som vi laver på alle uddannelser hvert andet år. Start april blev vores kvalitetskontor færdiggjort. Jeg vil fortælle jer lidt om indholdet deri. Kvalitetsrapporten er en opsamling på primært 2021



429-11-2022

Kvalitetsdata
Kvantitativ data 
• Danmarks Studieundersøgelse
• Evalueringer
• Ledighed
• Frafald
• Optag 
• Karakterdata
• Produktion af viden
• Undervisernes kompetencer
• Etc.

Kvalitativ data 
• Uddannelsesudvalg
• Aftagere 
• Studieråd
• Underviserteamet
• Dimittender 
• Cencorrapporter

Præsentationsnoter
Præsentationsnoter
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NAKU kvalitetsrapport
De studerende er generelt meget tilfredse med uddannelsen 

29-11-2022

Præsentationsnoter
Præsentationsnoter
Dette er gennemsnit af alle evalueringer de sidste to år:Undervisningsevaluering efter hvert semesterProjekter – evaluering af bachelorprojektet og processen herPraktik 
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NAKU kvalitetsrapport
De studerende er generelt meget tilfredse med uddannelsen 

29-11-2022

Præsentationsnoter
Præsentationsnoter
Konstruktiv feedback (de spørgsmål der scorer lavest) ”Jeg synes at jeg får nok feedback””På min uddannelse får jeg løbende feedback på det, jeg laver” Vi drøfter evalueringerne løbende i teamet og inddrager de studerende og andre interessenter, når vi har brug for at tilbageoversætte nogle af resultaterne. Det eneste kvalitetsudfordring vi har ift. evalueringerne er lav svarprocent, som vi vil arbejde med de næste år – så vi sikrer valid data. De studerende skal forstå og se, hvad resultatet kan medføre af forbedringer og initiativer. 
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Kvalitetsudfordring: ledighed

29-11-2022

Præsentationsnoter
Præsentationsnoter
Ledighed – gennemsnit målt 4.-7. kvartal efter de studerende dimitterer. Vi kan se på data at ledigheden heldigvis er størst i 4. kvartal og at flere kommer i job med tiden. Problem at det er projekt-tidsbegrænsede ansættelser
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NAKU handleplaner
Det videre kvalitetsarbejde

29-11-2022

• Jobsøgning, frivillig osv.
• UCNs karriereindsats
• Udvikling af valgmoduler

Mindske 
ledighed

• Motivation
• Kommunikation
• opfølgning

Øge 
svarprocent

Præsentationsnoter
Præsentationsnoter
Kvalitetsrapporten har ført til 2 handleplaner Jobsøgning: hjælp til ansøgning og cv, frivilligt arbejde til cv, relevante netværk osvUCNs karriereindsats: kendskab til uddannelsenValgmoduler – der passer til arbejdsmarkedet og gør de studerende ekstra attraktive



Evaluering af uddannelsesportefølje

Natur- og kulturformidling



1029-11-2022

Formål Øverste ledelse reflekterer over den samlede 
portefølje af uddannelser og udbud og relevansen 
heraf i forhold til arbejdsmarkedets behov. 

Input fra Uddannelsesudvalget
• Dækker den eksisterende uddannelsesportefølje 

arbejdsmarkedets behov (herunder vurdering af behov for 
dimensionering)?

• Peger arbejdsmarkedet, forskning eller andet på nye 
behov/satsninger, der er interessante for UCN?

Præsentationsnoter
Præsentationsnoter
Foregår 1 gang om året Det foregår i rektoratet, men med input fra forskellige interessenter – bl.a. uddannelsesudvalget. Har i nogle input til dette, som vi skal tage med videre? 
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