Rettelsesblad til institutionel studieordning af d. 1. august 2021 (revideret
d. 1. februar 2022) for Professionsbacheloruddannelsen i Offentlig
Administration (Administrationsbachelor) med virkning fra d. 1.
september 2022.

Der foretages folgende rettelser.

Rettes fra:

7. Modul 9A: Skattesystemet, skatteret & sagsbehandling
Forudsztninger for at ga til preven, herunder deltagelsespligt

Den studerende skal opna godkendelse af (to) 2 forudseetningskrav koblet til modulets laeringsmal for at blive
indstillet til preven:

Forudsatningskrav A:

Individuel skriftlig besvarelse med et omfang pa max 5 normalsider a 2400 anslag.

Forudsatningskrav B:

Gruppebaseret skriftlig besvarelse med et omfang pa max 7 normalsider a 2400 anslag, det skal tydeligt fremga
hvilken studerende, der har skrevet de enkelte afsnit.

Naermere information omkring de 2 forudsaetningskrav kan findes pa den studerendes laeringsplatform. Se
naermere beskrivelse af forudsaetningskrav under afsnit 3.1; Forudsaetninger for at ga til praverne, herunder
deltagelsespligt.

8. Modul 9B: Uddannelses-, erhvervs- og karrierevejledning
Forudsztninger for at ga til preven, herunder deltagelsespligt

Den studerende skal opna godkendelse af ét forudsaetningskrav koblet til modulets lseringsmal for at blive
indstillet til prgven:

Forudsatningskrav A:
Deltagelsespligt pa min 75 % af skemalagte aktiviteter.

Neermere information om det ene forudsaetningskrav kan findes pa den studerendes leeringsplatform. Se
naermere beskrivelse af forudsaetningskrav under afsnit 3.1; Forudsaetninger for at ga til praverne, herunder
deltagelsespligt.



9. Modul 10A: Arbejdsret og personalegkonomi
Forudsaetninger for at ga til preven, herunder deltagelsespligt

Den studerende skal opna godkendelse af (to) 2 forudseetningskrav koblet til modulets laeringsmal for at blive
indstillet til praven:

Forudsatningskrav A:

Gruppebaseret skriftligt besvarelse pa max 7 normalsider @ 2400 anslag, med tydelig angivelse af hvem der har
skrevet de enkelte afsnit i besvarelsen.

Forudsatningskrav B:

Individuelt mundtligt besvarelse med en fremlaeggelse pa max 15 min.

Naermere information omkring de 2 forudsaetningskrav kan findes pa den studerendes laeringsplatform. Se
naermere beskrivelse af forudsaetningskrav under afsnit 3.1; Forudsaetninger for at ga til praverne, herunder
deltagelsespligt

10. Modul 10B: Digitalisering i den offentlige sektor
Forudsaetninger for at ga til praven, herunder deltagelsespligt

Den studerende skal opna godkendelse af (to) 2 forudsaetningskrav koblet til modulets lzeringsmal for at blive
indstillet til preven:

Forudsatningskrav A:

Pa baggrund af case udarbejdes af video pa max 5 minutter.

Forudsatningskrav B:

Udarbejdelse af video indenfor selvvalgt omrade og refleksionspapir pa max. 3 sider a 2400 anslag.

Neermere information omkring de (to) 2 forudsaetningskrav kan findes pa den studerendes laeringsplatform. Se
naermere beskrivelse af forudsaetningskrav under afsnit 3.1; Forudsaetninger for at ga til praverne, herunder
deltagelsespligt

Rettes til:

7. Modul 9A: Skattesystemet, skatteret & sagsbehandling
Forudsaetninger for at ga til praven, herunder deltagelsespligt

Den studerende skal opna godkendelse af (ét) 1 forudsaetningskrav koblet til modulets laeringsmal for at blive
indstillet til praven:

Forudsztningskravet bestar af:

Gruppebaseret skriftlig besvarelse med et omfang pa max. 7 normalsider a 2.400 anslag, hvor det tydeligt
fremgar hvilken studerende, der har skrevet de enkelte afsnit.



Naermere information omkring forudsaetningskravet kan findes pa den studerendes leeringsplatform. Se
naermere beskrivelse af forudsaetningskrav under afsnit 3.1; Forudsaetninger for at ga til praverne, herunder
deltagelsespligt.

8. Modul 9B: Uddannelses-, erhvervs- og karrierevejledning
Forudsaetninger for at ga til praven, herunder deltagelsespligt

Den studerende skal opna godkendelse af ét forudsaetningskrav koblet til modulets lseringsmal for at blive
indstillet til praven:

Forudsatningskrav A:
Deltagelsespligt pa min 80 % af skemalagte aktiviteter.

Neermere information om forudseetningskravet kan findes pa den studerendes leeringsplatform. Se naermere
beskrivelse af forudseetningskrav under afsnit 3.1; Forudsaetninger for at ga til prgverne, herunder
deltagelsespligt.

9. Modul 10A: Arbejdsret og personalegkonomi

Forudsaetninger for at ga til praven, herunder deltagelsespligt

Den studerende skal opna godkendelse af (ét) 1 forudsaetningskrav koblet til modulets laeringsmal for at blive
indstillet til preven:

Forudszetningskravet bestar af:

Individuel skriftlig besvarelse pa max. 5 normalsider a 2.400 anslag.

Naermere information omkring forudsaetningskravet kan findes pa den studerendes laeringsplatform. Se
naermere beskrivelse af forudsaetningskrav under afsnit 3.1; Forudsaetninger for at ga til praverne, herunder
deltagelsespligt

10. Modul 10B: Digitalisering i den offentlige sektor
Forudsaetninger for at ga til preven, herunder deltagelsespligt

Den studerende skal opna godkendelse af (ét) 1 forudsaetningskrav koblet til modulets laeringsmal for at blive
indstillet til preven:

Forudsaetningskravet bestar af:
Udarbejdelse af video indenfor selvvalgt omrade og refleksionspapir pa max. 3 sider a 2400 anslag.

Naermere information omkring forudsaetningskravet kan findes pa den studerendes leeringsplatform. Se
naermere beskrivelse af forudsaetningskrav under afsnit 3.1; Forudseetninger for at ga til praverne, herunder
deltagelsespligt.
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