U G n PROFESSIONSH@JSKOLEN

Dagsorden

Mgdetidspunkt 5. oktober 2022 kl. 13:00 - 16:00

Mgdested Selma Lagerlgfs Vej 2, 9220 Aalborg @st

Lokale 1.3.275
Referent Uddannelseskonsulent, Julie Sgrensen
Deltagere

Sandra Bang-Schnack, chefjordemoder, Aalborg Universitetshospital (formand)
Marie Lundbo, Klinisk jordemodersupervisor, Regionshospitalet Randers

Lone Neumann, chefjordemoder, Regionshospitalet Randers

Pernille Mglholt Pedersen, lektor, Jordemoderuddannelsen, UCN

Louise Bang Andersen

Githa Cajus, uddannelsesleder, Jordemoderuddannelsen, UCN

Iben Bagh Bahnsen, uddannelseschef, Sundhedsuddannelserne, UCN

Julie Sgrensen, uddannelseskonsulent, Jordemoderuddannelsen, UCN
Fraveerende  cpariotte Overgaard, forskningsleder, Aalborg Universitetshospital
Lone Meldgaard, konsulent, UCN act2learn, UCN

Diana Kjeerulff, formand for kredsforeningen i kreds Nordjylland
Anna Amby Frejbeek, rektor, Stgvring Gymnasium

Lene Stumph Nielsen, lektor, Jordemoderuddannelsen, UCN
Mgdeleder Uddannelsesleder, Githa Cajus

Afdeling Jordemoderuddannelsen

Forplejning Kaffe + Kage
Uddannelsesudvalgsmgade

1. Godkendelse af dagsorden
2. Mulighed for spargsmal til institutionel beretning v/lben Bggh Bahnsen
2.1 Sagsfremstilling

Den institutionelle beretning er vedlagt i mgdeindkaldelsen. Den gennemgas ikke minutigst, men

alle opfordres til at have laest beretningen pa forhand, og vi drafter emner, som af udvalget fremhee-

VES.
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3.1

4.1

5.1

6.1

Uddannelsens beretning v/Githa Cajus

Sagsfremstilling

Githa gennemgar pa madet kort nyt fra uddannelsen, og vi drgfter elementerne der, hvor der er be-
hov for det.

Kvalitet og evaluering

Sagsfremstilling

Githa fremhaever pa medet seerligt relevante elementer fra kvalitet og evaluering i uddannelsen.
Seerligt vil der veere fokus pa 3. semester og generel trivsel — Der ledes videre til naeste punkt.

Trivselstjek/trivselsdag v/Githa Cajus

Sagsfremstilling

Vi ved, at unge generelt — i hvert fald ca. halvdelen af unge kvinder — ikke trives godt. Vi ved ogsa, at
der er udfordringer med studiemiljget hos studerende pa Jordemoderuddannelsen — vi ser og harer
det i evalueringer og i trivselsundersggelser fra DJSF. Der er saledes god grund til at seette ind med
en undersggelse af, hvad der er pa spil, og hvordan vi evt. kan agere for at bedre trivslen.

DJSF og Jordemoderuddannelsen har i samarbejde aftalt, efter draftelse i studieradet, at tage kontakt
til Studenterrddgivningen mhp. en proces, hvor vi far et udefra-blik pa vores praksis. Den praksis gar
pa tveers af teoretisk og klinisk uddannelse og involverer derfor begge dele.

Indsatsen udfares som naevnt sammen med Studenterradgivningen, naermere betegnet psykolog Sa-
rah Alsing og psykolog Johann Daustrand. Formatet er, at der vil blive lavet et sakaldt "studietiek” og
dernaest en trivselsworkshop pa DJSF-dagen (trivselsdag). Pa baggrund af dette udarbejdes en rap-
port, som vi kan forholde os til mhp. at vurdere evt. hensigtsmaessige indsatser. Det er habet, at ogsa
selve processen vil bidrage til et kendskab og en forventningsafstemning mellem uddannelsen (bade
teori og klinik) og de studerende. Der er et gnske om at involvere bade studerende, adjunkter/lektorer,
uddannelsesansvarlige, chefjordemgdre og uddannelsesleder.

Githa laver en indflyvning pa tiltaget og efterfalgende dbnes der for en dialog om studerendes trivsel.
Optag 2022/2023

Sagsfremstilling

D. 1. januar 2022 blev der etableret en optagelsesenhed ved UCN med fysisk placering pd Campus
Sofiendalsvej. Optagelsesenheden bestar af fire faste optagelsesmedarbejder og en teamleder. Bag-
grunden for etableringen af optagelsesenheden er bl.a. at optagelsen er styret af et relativt komplekst
regelgrundlag, som er kreevende at seette sig ind i og vedligeholde, samt at sagsbehandlingen og
serviceniveauet bliver ensartet for ansggerne.
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Optagelsesenheden varetager kvote 2 optaget fra 2022/2023 — en opgave som tidligere har veeret
placeret ved Jordemoderuddannelsens egen studievejleder. Om den aendrede opgavefordeling ift.
optaget far betydning for holdsammensaetning og rekruttering vil vaere relevant at holde gje med.

Som der ses i den institutionelle beretning, er der generelt pd sundhedsuddannelser sket et fald i
ansggertallet. Dette gor sig ogsa geeldende pa Jordemoderuddannelsen, men uddannelsen har sta-
dig en stor maengde ansggere.

Githa giver en indflyvning pa tallene for optagelsen 2022/2023 og leegger derefter op til en draftelse
af problematikken med rekruttering — og behovet for flere dimittender.

7. Neeste made
3. maj 2023 Uddannelsesudvalgsmgde

27. oktober 2023 arsmgade med bestyrelse og UCN

8. Eventuelt
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