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1.2. Regelgrundlag

Denne studieordning implementerer regler fastsat i nedenstaende bekendtgerelser:

BEK nr. 309 af 18/02/2026 Bekendtgerelse om professionsmasteruddannelser ved professionshgjskolerne, se
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2026/309

BEK nr. 312 af 18/02/2026 Bekendtgerelse om erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannel-
ser, "LEP-bekendtgarelsen”, se https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2026/312

BEK nr. 310 af 18/02/2026 Bekendtgerelse om adgang til professions- og erhvervsrettede videregaende uddan-
nelser tilrettelagt pa heltid, se https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2026/310

BEK nr. 624 af 02/06/2025 om eksamener og praver ved professions- og erhvervsrettede videregdende uddan-
nelser, "Eksamensbekendtgarelsen”, se https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2025/624

BEK nr. 1125 af 04/07/2022 om karakterskala og anden bedemmelse, "Karakterbekendtgarelsen”, se
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/1125

2. Uddannelsens mal for lzeringsudbytte
En professionsmaster i paedagogisk-psykologisk radgivning giver den studerende fglgende viden, faerdigheder
og kompetencer:

Viden:

¢ Professions- og praksisrettet paedagogisk psykologisk viden, herunder kendskab til centrale udfordrin-
ger, deltagelsesbetingelser og perspektiver i arbejdet med barn og unge i psedagogiske og didaktiske
kontekster.

e Viden om udviklingsorienteret arbejde i professionerne, herunder at forsta og reflektere over teoretiske
og metodiske tilgange til analyse, kvalificering og forandring af psedagogisk og didaktisk praksis — med
fokus pa feellesskaber, deltagelse og trivsel.

¢ Viden om nationale og internationale paedagogisk psykologiske teorier og hvordan disse kan anvendes
til systematisk at identificere, undersgge og handtere komplekse problemstillinger i praksis.

¢ Viden om bgrn og unges perspektiver, udviklings- og deltagelsesbetingelser, herunder viden om teoreti-
ske og metodiske tilgange med udgangspunkt i fx paedagogisk psykologi og udviklingspsykologi.

¢ Viden om sociale dynamikker i feellesskaber, herunder in- og eksklusionsprocesser og feellesskabende
didaktikker og praksisser, med udgangspunkt i socialpsykologi/gruppepsykologi, paedagogik og didaktik.

* Viden om kommunikation, praksisnaer sparring og vejledning, mgdeledelse og kollegiale faglige feelles-
skaber, tveerprofessionelt samarbejde og samarbejde med foreeldre/hjem, med afseet i fx organisations-
psykologi, paedagogisk psykologi og socialpsykologi.

Feaerdigheder i:

e Metodisk og systematisk at planlaegge, gennemfgre, evaluere og kvalificere paedagogiske og didaktiske
udviklingsforlgb i samarbejde med kolleger og samarbejdspartnere, bgrn, unge og foraeldre/hjem.

e Sammen med kolleger at undersgge, udvikle og kvalificere paedagogiske og didaktiske handlinger og
feellesskabende aktiviteter pa baggrund af relevante praksisanalyser og med forstaelse for bade individ
og kontekst og med inddragelse af bgrn og unges perspektiver.

e At identificere, vurdere og udveelge relevant forsknings-, udviklings- og praksisviden og anvende denne
viden til systematisk at undersgge konkrete problemstillinger samt begrunde og udvikle peedagogiske
og didaktiske valg og tiltag.

e Attage ansvar for, vejlede om og praktisere mono- og tvaerprofessionelt samarbejde mellem lzerere og
paedagoger, PPR og andre samarbejdspartnere i og omkring den psedagogiske praksis. Desuden indga
i samarbejde med foraeldre/hjem.

e At formidle forsknings- og udviklingsbaseret viden til kolleger og samarbejdspartnere med henblik pa
feelles diskussion, refleksion og konkret udvikling af praksis.

Kompetencer i:
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e Attage ansvar for, selvstaendigt og i samarbejde med kolleger og andre samarbejdspartnere, systema-
tisk at udforske, kvalificere og handtere komplekse problemstillinger i den paedagogiske og didaktiske
praksis i skole, dag- og fritidstilbud.

e Atigangseette og gennemfgre forebyggende og forandringsskabende indsatser i den paedagogiske og
didaktiske praksis i skole, dag- og fritidstilbud, der imgdekommer bade det enkelte barn/den unges og
feellesskabets forudsaetninger og betingelser.

e Atinddrage bern og unges perspektiver, og det sociale netveerk de indgar i, og herigennem fa indsigt i
handlegrunde, forudseetninger, betingelser og muligheder for meningsfuld deltagelse.

e At tage ansvar for, selvstaendigt og i kollegialt og tvaerfagligt samarbejde, at udvaelge, kombinere og
anvende forsknings-, udviklings- og praksisviden i konkrete praksissammenhange med henblik pa pro-
fessionsfaglig udvikling og forankring af nye tiltag i praksis.

e Selvsteendigt at tage ansvar for egen faglig udvikling og specialisering inden for professionen.

3. Obligatoriske nationale fagelementer inden for uddannelsens konstituerende
fagelementer

3.1. Born og unges perspektiver samt udviklings- og deltagelsesbetingelser

ECTS-omfang: 10 ECTS
Indhold inden for det konstituerende fagelement Barns og unges perspektiver samt udviklings- og
deltagelsesbetingelser
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Indhold

Lzeringsmal

Indholdet i faget er rettet mod at styrke den studerendes viden om, faerdigheder i
og kompetencer til at skabe fleksible og engagerende lzerings- og udviklingsmil-
jeer, hvor bgrn og unge kan opleve sig som ligeveerdige deltagere i dagtilbud,
skole og fritidstilbud.

Faget bidrager med viden om udviklingspsykologisk og paedagogisk psykologisk
teori om bgrns og unges udviklingsmaessige forudsaetninger og deltagelsesbe-
tingelser samt indsigt i barns og unges rettigheder, perspektiver og handle-
grunde.

| faget arbejdes der med at anvende psykologisk og paedagogisk teori, inddra-
gelse af barn og unges perspektiver og praksisneere metoder til at kvalificere
paedagogiske og didaktiske begrundelser og udvikle nye handlemuligheder, der
styrker barn og unges laering, udvikling og meningsfulde deltagelse. Desuden
arbejdes der med professionsetiske refleksioner over egen demmekraft.
Centrale indholdsomrader i faget:

Barn og unges udvikling, forudseetninger og forskellige deltagelsesbetingelser
Inddragelse af bgrn og unges perspektiver

Barn og unges rettigheder og medindflydelse i institutionelle kontekster
Professionel demmekraft og professionsetik.

Viden om:

centrale paedagogisk psykologiske teorier og forskellige subjektforstaelser, der
belyser barns og unges perspektiver, udvikling, forudsaetninger og deltagelses-
betingelser i praksis

relationer, emotioner og fglelsers betydning for barn og unges deltagelse i feel-
lesskaber

juridisk grundlag for bgrns og unges rettigheder og medindflydelse i dagtilbud,
skole og fritidstilbud.

Faerdigheder i at:

udveelge og anvende paedagogisk psykologiske teorier og metoder refleksivt og
kritisk i forhold til praksisneere problemstillinger i arbejdet med bgrn og unges
udvikling og deltagelse

undersage berns og unges handlegrunde systematisk med henblik pa at kunne
anvende denne viden til at skabe udviklings- og deltagelsesbetingelser, der un-
derstgtter bagrns og unges rettigheder og perspektiver

indga i og facilitere professionsetiske refleksioner og drgftelser om egen og fag-
feellers rolle i praksis.

Kompetencer til:

selvsteendigt og i samarbejde at inddrage paedagogisk psykologisk forsknings-,
udviklings- og praksisviden til udvikling af praksis, der fremmer barns og unges
trivsel

selvsteendigt og i samarbejde at analysere, vurdere, integrere og inddrage barns
og unges perspektiver i udvikling af forandringsskabende indsatser

selvsteendig og i samarbejde at analysere og udvikle relationer og sociale feelles-
skaber, der fremmer bgrns og unges udvikling og deltagelse.

3.2. Udvikling af feellesskaber

ECTS-omfang: 10 ECTS

Indhold inden for det konstituerende fagelement Udvikling af feellesskaber og praksis
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Indhold

Lzeringsmal

Indholdet i faget er rettet mod at styrke den studerendes viden om, faerdigheder i
og kompetencer til at kunne undersgge, analysere og udvikle barn og unges
feellesskaber i skole, dag- og fritidstilbud.
Faget bidrager med viden om feellesskaber som dynamiske, processuelle og so-
cialt situerede praksisser, der har afggrende betydning for bgrn og unges trivsel,
udvikling og leering. Fagets indhold er baseret pa socialpsykologi og pasdago-
gisk psykologi og retter sig mod at kunne forsta, undersgge og udvikle sociale
samspil og dynamikker i praksis.
| faget arbejder den studerende med at anvende sin viden om faellesskaber til at
foretage situerede undersg@gelser og udvikle praksisnaere handlemuligheder, der
styrker og udvikler inkluderende fallesskaber.
Centrale indholdsomrader i faget:

Feellesskaber og feellesskabende praksis

In- og eksklusionsprocesser

Sociale dynamikker og normer i grupper

Mobning.
Viden om:
centrale teorier og begreber om faellesskabers dynamiske, processuelle og soci-
alt situerede karakter
socialpsykologiske mekanismer og gruppedynamikker, herunder in- og eksklusi-
onsprocesser
feellesskaber og gruppers betydning for bgrns og unges deltagelsesmuligheder,
lzering og trivsel
mobning som gruppefeenomen herunder arsager, konsekvenser, forebyggelse
og handtering.
Faerdigheder i at:
afdeekke, analysere og vurdere sociale dynamikker i bgrn og unges faellesska-
ber
udvikle, kvalificere og gennemfare paedagogiske handlinger og feellesskabende
aktiviteter baseret pa analyser af praksis
involvere barn og unge i udvikling og styrkelse af sociale og faglige feellesska-
ber.
Kompetencer til:
selvsteendigt og i samarbejde at identificere, udforske og analysere sociale sam-
spil og dynamikker i feellesskaber og gennemfgre forebyggende og forandrings-
skabende indsatser
selvsteendigt og i samarbejde at anvende forsknings-, udviklings- og praksisvi-
den i kvalificering af feellesskabende praksisser
selvsteendigt og i samarbejde at justere og udvikle psedagogiske og didaktiske
aktiviteter, der udvider betingelserne for bgrn og unges deltagelse i feellesska-
ber.

3.3. Samarbejde og praksisnar vejledning

ECTS-omfang: 10 ECTS

Indhold inden for det konstituerende fagelement Samarbejde og praksisnaer vejledning

Indhold

Indholdet i faget er rettet mod at styrke den studerendes viden om, faerdigheder i
og kompetencer til at analysere og reflektere over, deltage i og udvikle samar-
bejde bade inden for en profession og pa tveers af professioner i dagtilbud, skole
og fritidstilbud.
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Faget bidrager med indsigter i forskellige samarbejdspraksisser og deres betyd-
ninger for, hvordan barn og unge kan indga i faellesskaber i paedagogiske sam-
menhaenge.
| faget arbejdes der med praksisneere tilgange, som retter sig mod at udvikle og
styrke de organisatoriske rammer i dagtilbud, skoler og fritidstilbud, der fremmer
barn og unges trivsel, leering og deltagelsesmuligheder. Der arbejdes med
mono- og tvaerprofessionelt samarbejde og praksisnaer sparring og vejledning
som samarbejdsformer rettet mod udvikling af praksis. Gennem analyser og kri-
tisk refleksion over konkrete samarbejdssituationer styrker den studerende sin
professionsfaglige demmekraft og kompetence til at koble relevant viden med
udvikling af handlemuligheder i praksis.
Faget understgtter den studerendes kompetencer til at forholde sig til samar-
bejde som et socialt, organisatorisk og kommunikativt faanomen, hvor forskellige
perspektiver (professionelle, b@rn, unge og foraeldre) indgar i undersggelses- og
udviklingsprocesser.
Centrale indholdsomrader i faget:
Tveerprofessionelt samarbejde
Kollegialt samarbejde
Samarbejde med foreeldre/hjem
Praksisneer sparring, vejledning og samarbejde om udvikling af praksis.
Lzeringsmal Viden om:
e centrale teorier, begreber og organiseringer af samarbejde og herunder prak-
sisnaer vejledning i dagtilbud, skole og fritidstilbud
e forskningsbaserede og udviklingsorienterede tilgange til undersggelse og udvik-
ling af samarbejdspraksisser
e inddragelse af bagrns, unges, foraeldres og professionelles perspektiver i samar-
bejdet om udvikling af praksis med henblik pa at styrke bgrn og unges deltagel-
sesmuligheder.
Faerdigheder i at:
e analysere, reflektere over og udvikle samarbejdsprocesser i og pa tveers af pro-
fessioner med afseet i praksis- og forskningsbaseret viden
e planlaegge, igangsaette og justere praksisneere udviklingsforlgb, der styrker
barns og unges deltagelsesmuligheder og feellesskaber samt at facilitere prak-
sisneer vejledning og kollegiale leerings- og udviklingsprocesser
e inddrage barn, unge og foreeldre i samarbejde om udvikling af praksis.
Kompetencer til:
e selvsteendigt og i samarbejde at udvikle, kvalificere og facilitere, samarbejdspro-
cesser, der undersgger og udvikler praksis
e at anvende relevant praksis-, udviklings- og forskningsbaseret viden i samar-
bejdsprocesser
e at facilitere praksisnaer sparring og vejledning i samarbejdsprocesser med fokus
pa at styrke bgrns og unges trivsel, laering og deltagelsesmuligheder.

3.4. Metode, etik og empiriske undersggelser

ECTS-omfang: 10 ECTS
Indhold inden for de tre konstituerende fagelementer: Barns og unges perspektiver samt udviklings- og
deltagelsesbetingelser, Udvikling af faellesskaber og praksis og Samarbejde og praksisneer vejledning

Indhold Indholdet i faget er rettet imod at styrke den studerendes metodiske kompeten-
cer til at planlaegge og gennemfare og kritisk vurdere empiriske undersggelser i
paedagogiske og didaktiske kontekster. Faget kvalificerer den studerende til at
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Laeringsmal

anvende forskellige empiriske undersggelsesmetoder inden for de fagomrader,
uddannelsen retter sig mod og til at forholde sig etisk og refleksivt til undersg-
gelser, der involverer barn, unge og professionelle i dagtilbud, skole og fritidstil-
bud.

Viden om:

kvalitative og kvantitative metoder til empiriske undersggelser af pasedagogisk
psykologiske praksisser

design af udviklings- og forskningsindsatser med kritisk refleksion over valget af
konkrete tilgange og metoder

etiske kodekser, dilemmaer og forholdemader i undersggelser blandt bern,
unge og professionelle i dagtilbud, skole og fritidstilbud

forskellige videnstyper og deres anvendelsesmuligheder i professionernes
praksis.

Faerdigheder i at:

at vurdere en given videnskildes metodiske udgangspunkt og dens anvendelig-
hed og overfgrbarhed i professionel praksis

udveelge kontekstrelevante undersaggelsesmetoder og planlaegge, gennemfgre
og evaluere data- og empiriindsamling hermed

reflektere over god undersggelsesetik og egen rolle som undersgger i relation
til barn, unge, kolleger og gvrige samarbejdspartnere.

Kompetencer til:

pa et metodologisk reflekteret grundlag at indsamle, analysere og vurdere em-
piriske data om paedagogisk praksis

at anvende empiriske undersggelser i kombination med forsknings-, udviklings-
og praksisviden til at analysere, udvikle og kvalificere psedagogisk praksis
kritisk at vurdere empiriske undersggelsesmetoder med fokus pa metodologi-
ske og etiske aspekter og dilemmaer

formidle og diskutere relevant forsknings-, udviklings- og praksisviden med an-
dre professionelle, bgrn, unge og foraeldre.

3.5. Praksisrettet element

ECTS-omfang: 10 ECTS

Indhold inden for de tre konstituerende fagelementer: Barns og unges perspektiver samt udviklings- og
deltagelsesbetingelser, Udvikling af faellesskaber og praksis og Samarbejde og praksisneer vejledning

Indhold

Laeringsmal

Indholdet i faget er rettet mod at styrke og understgtte den studerendes mulig-
hed for at anvende og videreudvikle den viden, de faerdigheder og de kompe-
tencer, der er opnaet gennem uddannelsens gvrige fag, i konkrete praksisser
i dagtilbud, skole og fritidstilbud.

De studerende arbejder med en selvvalgt problemstilling fra praksis, hvor de —
i samarbejde med barn, unge og andre relevante aktgrer — undersgger, afprg-
ver og reflekterer over metoder og tilgange med henblik pa at udvikle bud pa
professionelle handlemuligheder, der kan bidrage til kvalificering af praksis.
Faget styrker den studerendes kompetencer til at koble relevant viden med
professionel demmekraft i arbejdet med at undersgge, kvalificere og udvikle
praksis.

Viden om:

centrale delprocesser i praksisudvikling, herunder identifikation af problemstil-
linger, planlaegning, undersggelse, afpravning og evaluering med teoretisk
forankring i paedagogisk psykologi
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o metoder og tilgange til at arbejde undersggende, udviklingsorienteret og eva-
luerende i faglige og tvaerfaglige samarbejder

e anvendelse af empirisk viden som grundlag for kritisk refleksion og kvalifice-
ring af peedagogisk og didaktisk praksis.
Faerdigheder i at:

o identificere og formulere relevante paedagogisk psykologiske problemstillinger
i praksis i samarbejde med bgrn, unge og/eller andre relevante aktarer

e udvikle og afprgve kvalificerede bud pa handlemuligheder i praksis i et projekt
baseret pa forsknings-, udviklings- og praksisviden

e vurdere og udvikle tiigange, samarbejdsformer og etiske forholdemader i ar-
bejdet med praksisudvikling

e at formidle erfaringer, analyser og resultater af det praksisrettede element pa
et teoretisk og metodologisk reflekteret grundlag.
Kompetencer til:

o selvsteendigt og i samarbejde med andre at tilretteleegge, gennemfgre og eva-
luere praksisudviklende processer

e atintegrere empirisk og forskningsbaseret viden i arbejdet med at skabe nye
forstaelser og udvikling i paedagogisk og didaktisk praksis

o atreflektere over og vurdere praksisnaere udviklingsforlgb med fokus pa pro-
fessionsfaglige og organisatoriske perspektiver.

4. Professionsmasteropgave
ECTS-omfang: 15 ECTS

Den studerende skal igennem professionsmasteropgaven demonstrere kompetencer til at analysere komplekse
problemstillinger igennem en systematisk undersggelse og pa baggrund heraf praesentere handlemuligheder i
praksis. Den studerende skal med udgangspunkt i konkret praksis identificere, udveelge og analysere en profes-
sionsrelevant problemstilling, der undersgges med teoretiske og metodiske perspektiver og indsigter fra uddan-
nelsen samt empiri fra praksis.

Leeringsmal for eksamen
Viden om

e centrale teoriers anvendelse til at undersgge og udvikle peedagogisk psykologisk praksis, samt kritisk at
vurdere og kombinere teorier og metoder i lyset af konkrete problemstillinger og kontekster
e undersggelsesmetoder til udforskning af praksis, herunder betydningen af metodologiske valg i relation
til udvalgte problemstillinger
o etiske aspekter ved paedagogisk psykologisk undersggelse og udvikling af praksis.
Feerdigheder i at:

e formulere en relevant og praksisneer problemstilling inden for dagtilbud-, skole- eller fritidstilbudsomra-
det

e begrunde og anvende relevante metoder til undersggelse og analyse af praksis

e kritisk analysere og diskutere paedagogisk psykologiske teorier, empiriske undersggelser og praksisud-
vikling

o formidle teori, analyser og handlemuligheder til professionelle i praksis pa en made der understotter
leering, udvikling og forandring i praksis.

Kompetencer til:

e selvsteendigt og i samarbejde at gennemfgre og evaluere en praksisneer undersggelse, der bidrager til
nye perspektiver og handlemuligheder

e atvurdere og anvende forsknings-, udviklings- og praksisviden til at kvalificere handlemuligheder i prak-
sis
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o at reflektere kritisk over egen proces, metodiske valg og analysernes anvendelighed og overfgrbarhed i
praksis.

Eksamen
Eksamen i den afsluttende professionsmasteropgave er med ekstern bedemmelse og efter 7-trinsskalaen.

Tilretteleeggelse af eksamen i den afsluttende professionsmasteropgave vil fremga af den institutionelle studie-
ordning.

5. Regler om merit

5.1. Generelt om merit

Merit betyder, at den studerende fritages for en del af uddannelsen samt den tilhgrende eksamen. Ved tildeling
af merit tilstraebes desuden, at der sker en tidsmaessig afkortning af uddannelsen.

| forbindelse med tildeling af merit anses et uddannelseselement for gennemfgart, hvis det er bestaet efter reg-
lerne for den uddannelse, hvor uddannelseselementet blev gennemfart.

Den studerende kan indgive en evt. klage over et afslag pa merit til Kvalifikationsnaevnet inden for en frist pa fire
uger, efter afggrelsen blev meddelt klageren.

Neermere regler om merit findes i LEP-bekendtgerelsen og Eksamensbekendtggrelsen.

Bestdede uddannelseselementer sekvivalerer de tilsvarende uddannelseselementer ved andre uddannelsesin-
stitutioner, der udbyder uddannelsen.

Den studerende har pligt til at oplyse institutionen om gennemfgrte uddannelseselementer fra en anden dansk
eller udenlandsk videregaende uddannelse og om beskaeftigelse, der ma antages at kunne give merit.

Uddannelsesinstitutionen godkender i hvert enkelt tilfaelde eller efter reglerne i denne studieordning merit pa
baggrund af gennemfgrte uddannelseselementer, der star mal med fag, uddannelsesdele og praktikdele. Afga-
relsen treeffes pa baggrund af en faglig vurdering.

5.2. Forhandsmerit

En studerende, der gnsker at gennemfare en del af sin uddannelse ved en anden dansk eller udenlandsk ud-
dannelsesinstitution, skal ansgge hjeminstitutionen om forhandsmerit.

Den studerende har ved forhandsgodkendelse af studieophold pligt til efter endt studieophold at dokumentere
det godkendte studieopholds gennemfgrte uddannelseselementer. Den studerende skal i forbindelse med for-
handsgodkendelsen give samtykke til, at institutionen efter endt studieophold kan indhente de ngdvendige op-
lysninger
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