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Kazere 4. ars studerende

Velkommen til Rende Efterskole. Jeg haber, at du vil fgle dig velkommen. Vi er glade for at have dig
som studerende pa skolen, og vi vil ggre vores bedste for at denne praktik bliver god og lzererig.

Kultur og saerkende som uddannelsessted:

Rgnde Efterskole er beliggende ca. 30 km fra Arhus i Rende pa Djursland. Skolen blev grundlagt i
1936 og har i dag ca. 180 elever i 9. og 10. klasse. Vi er en velfungerende almen efterskole med 8
forskellige linjefag - Badminton, Fodbold, Musik, Kreativt Design, Friluft, Global Ivaerksaetter,
BodyCrossFitness og Spiludvikling - hvoraf alle elever vaelger minimum et. Derudover tilbyder vi en
lang reekke valgfag, som eleverne kan veelge frit imellem.

Vores elever kommer fra hele landet, de fleste dog fra omrader indenfor en radius af 100 km fra
Ronde. Langt stgrstedelen af eleverne kommer fra meget ressourcestzerke og velfungerende
familier. Stort set alle skolens elever fortsaetter pa en ungdomsuddannelse langt stgrstedelen pa en
gymnasial ungdomsuddannelse.

Rende Efterskole udggr sammen med Rgnde Hgjskole organisationen Rgnde Hgjskole og
Efterskole. Skolerne har faelles repraesentantskab og feelles bestyrelse og ledes af et faelles
lederteam bestdaende af hgjskolens forstander (Birgit Fuglsbjerg) og efterskolens forstander (Sgren
Sinnbeck), samt viceforstanderne pa begge skoler, samt gkonomichefen. Laerere i efterskolen
refererer til Sgren Sinnbeck.

Teams og organisering

Pa Rgnde Efterskole arbejder vi i fagteams. | vil som studerende indga i de teams, som | er en del af
i kraft af jeres undervisningstilknytning.

Padagogiske udviklingsomrader

| skoledret 2022/23 arbejder vi med fglgende paedagogiske udviklingsomrader, her listet op
gennem fire mantraer:

Vi siger hej til hinanden
Det du dyrker gror
Se mgnstret - og se bagom det

B bR

Vi ggr hovedsigtet levende i fagene

Yderligere arbejder vi malrettet med projekt Me&We, der er et “trivselsvaerktgj” til at styrke den sociale
muskel pa skolen. Et vaerktgj udviklet af Efterskoleforeningen. Det saettes ind i forskellige sammenhange pa
skolen.
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Muligheder for partnerskaber — samarbejde mellem studerende, lereruddannelsen og
praktikskole. Praksistilknytning.

Regnde Efterskole har i mange ar modtaget studerende fra LIA Leereruddannelsen i Aarhus. Rgnde
Efterskole bestraeber sig pa at veere dben og tilgaengelig for studerende bade i forbindelse med
praktikperioder og i andre sammenhaenge. Praktikstuderende pa Rgnde Efterskole deltager ofte i
skolens liv bade inden deres praktik reelt begynder og efter at deres praktik formelt er afsluttet fx i
forbindelse med ankomstaften, ture, aftenaktiviteter, afslutningsaften etc.

Praktikniveauer pa Rgnde Efterskole
Rende Efterskole modtager laererstuderende i deres lange praktik pa 4. studiear (3. niveau)
Praktikkens organisering

@ Ansvar for praktikken

Pa Rgnde Efterskole er det forstander Sgren Sinnbeck, der er praktikansvarlig. Dette geelder i
forhold til de koordinerende opgaver. | forhold til mentordelen er det efterskolelaererne Tommy
Kristensen og til dels Morten Springborg, der er ansvarlige.

Kontaktoplysninger:
Sgren Sinnbeck si@rhe.dk telefon 29660315
Tommy Kristensen  tk@rhe.dk telefon 61708550

Pa Rgnde Efterskole har vi valgt, at der er én lzerer der star for prgveafholdelse. Dette er Tommy
Kristensen.

Hvordan udveelges praktiklarere, faglig kompetence og linjefag?

Pa Rgnde Efterskole har vi mange rutinerede, dygtige og fagligt engagerede praktiklaerere. Oftest er
de kun praktiklzerere i deres linjefag/ hovedfag/sidefag eller fag, de har stor undervisningserfaring
i. Vi har bade mundtlig og skriftlig evaluering fra de studerende hvert ar. Det er oftest meget
positive tilbagemeldinger, vi far. | forbindelse med fordeling af studerende har praktikleererne hvert
ar mulighed for at melde til eller fra i forhold til praktik. Dette betyder, at de studerende altid
megder praktikleerere med overskud til og interesse for opgaven. De studerende kan ved besgg pa
skolen inden sommerferien selv veere medbestemmende i forhold til klassetrin (9. eller 10.) og
fagligt niveau (vi har niveaudeling i tysk og matematik pa begge klassetrin), ligesom de kan afgive
gnsker i forhold til vagtaftener/weekendvagter.
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I hvilket omfang har praktiklaererne praktiklaereruddannelsen eller kursus?

De to praktiklaerere pa skolen har kursus fra VIA. Skolen har endnu ingen ansatte med praktiklaerer
— eller vejlederuddannelsen.

Ledelsen pa Rgnde Efterskole vil i Ipbet af det kommende skolear udarbejde en plan for, at fa en
eller flere af skolens lzerere pa praktikkursus.

Samarbejde med de studerende

B Hvordan samarbejder praktiklaerere, ressourcepersoner, ledelse m. fl med de studerende,
og hvad kan de studerende forvente i denne sammenhang i forhold til planlaegning,
forberedelse af undervisning, samtaler, vejledning?

Pa Rgnde Efterskole har vi i dette skoledar mandag som fast leerermgdedag i tidsrummet kl. 12. 15 -
13.15. Derudover vil der vaere fagmgder i de relevante fagteams.

Det forventes, at de studerende deltager i det ugentlige lzerermgde samt ved mgder, hvor deres
praktiklaerer/vejleder er mgdedeltager eller ved andre relevante mgder sasom skolehjemsamtaler,
netvaerksmegder etc. Pa fgrste vejledning/mgde med praktiklaerere koordineres kalenderen.
Ajourfgring af kalenderen sker ogsa Igbende med praktiklaereren.

Vi forventer, at de studerende har en arbejdsmangde svarende til en 37 timers arbejdsuge i
praktikperioden. Heri indgar selvfglgelig en stgrre maengde forberedelse for jer som studerende,
end hvad der forventes af en faerdiguddannet leerer. En stor del af arbejdstiden pa en efterskole
drejer sig om samveer og tilsyn. Vi forventer, at alle studerende har en ugentlig aftenvagt, samt at
de i lgbet af praktikperioden har en weekendvagt (som er det ene weekenddggn).

Der er ikke krav om fzelles forberedelse pa skolen, men de studerende er, som alle andre ansatte,
meget velkomne til at benytte skolens feellesforberedelsesfaciliteter.

Der er afsat 6 vejledningstimer pr. studerende. Derudover afsaettes 0,5 time pr. studerende som
forberedelse og vejledning i forbindelse med praktikprgven. Prgveafholder pa Rgnde Efterskole er
Tommy Kristensen, som har fungeret som praktikvejleder pa Rgnde Efterskole i adskillige ar.

Studerende pa Rgnde Efterskole far i god tid inden praktikkens begyndelse tilsendt et skema med
undervisningstimer og faste mgder for hele skolen. Derudover far alle studerende ved praktikstart
adgang til skolens I-plan, hvor detailplanlagning for den kommende tjenesteperiode kan ses.
Vejledningstimer aftaler de studerende selv med de relevante praktiklaerere.
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Studerende pa skolen
@ Hvilken status har de studerende pa skolen?

Pa Rgnde Efterskole er det vores holdning, at man som studerende skal have mulighed for at
udgve, udvikle og udfordre sine kompetencer indenfor undervisning og samveer i forhold til
personlige kompetencer, leering fra seminariet, praksiskompetencer og de kompetencemal, hver
studerende har sat for praktikken. Fordi dette er de studerendes sidste praktik, prgver vi at skabe
rammer, som pa langt de fleste omrader ligner rammerne i et almindeligt efterskolelaererjob.

Studerendes forskellige kompetencer og erfaringer

Der kan vaere stor forskel pa de studerende i en praktikgruppe. Der kan vare forskel pa
undervisningserfaring, men ogsa pa evnen til at reflektere over egen og andres praksis, udarbejde
undervisningsplaner, skrive portefolio etc. Dette vil der selvfglgelig blive taget hgjde for i
praktikken, sa alle studerende fgler sig udfordret pa deres eget niveau, samtidig med at der
”skubbes” til dem uanset niveau. Der skal vaere plads til at fejle. Det er dog vigtigt, at der kan
reflekteres over fejl og efterfglgende korrigeres.

Hvorledes skal den studerende, praktikleerer og ledelse forholde sig ved
samarbejdsproblemer, uenigheder, konflikter mellem studerende og praktiklzerer.

Ved uenigheder eller konflikter, der ikke kan Igses mellem praktiklzerer og den studerende tages
dette op med forstander Birthe Diederich. Hvis konflikten ikke kan Igses, og samarbejdet er
umuligt, vil vi som skole forsgge at finde en anden praktikleerer eller i samarbejde med seminariet
finde en anden praktikskole.

Hvilke krav stilles til de studerende?

Pa Rgnde Efterskole forventer vi, at de studerende deltager i og er godt forberedte til
undervisningstimerne, samvaersdelen, vejledning med praktiklzerer, besggsdage, leerermgder,
kontaktgruppemgder, fagudvalgsmgder m. m

Et efterskolejob betyder som udgangspunkt arbejdstider fordelt over alle ugens syv dage og
dggnets 24 timer. Arbejdet i weekenden og om aftenen er selvfglgelig fordelt lzererne imellem,
men det er almindeligt som efterskolelzerer en eller to gang ugentligt at have undervisning til kl.
17.30, ligesom en ugentlig aftenvagt er forventelig. Man skal derfor som studerende veaere indstillet
pa, at fritidsarbejde om eftermiddagen og idraetsaktiviteter om aftenen i praktikperioden, kan
veere sveert at fa til at haenge sammen.

Ved sygdom forventer vi, at de studerende, ligesom lzererne, sygemelder sig til viceforstander
Gorm Skovsgaard (30526323) sa hurtigt som muligt og gerne inden kl. 7.00.
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Vores paedagogik pa Rgnde Efterskole er inspireret af appreciative inquiry. Vi tror, at eleverne har
et mal med deres handlinger — ogsa selvom disse ikke ngdvendigvis giver mening for os. Vi sgrger
derfor altid for at spgrge ind til de ting, vi ikke forstar. Det er veesentligt for os til enhver tid at
opretholde den gode relation til eleverne. Leererne, og dermed ogsa de leererstuderende, har
ansvaret for at opretholde denne.

Det er den studerendes ansvar til det fgrste personlige mgde pa Rgnde Efterskole at medbringe en
udfyldt bgrneattest (denne kan hentes pa politiets hjemmeside). Det er derefter skolens ansvar at
indsende denne.

Bedgmmelse

Bedpgmmelsen af bestaet eller ikke bestaet afggres af praktiklaereren. Bedgmmelsen afgives ved
afslutning af praktikken. Den studerende vil Igbende i praktikforlgbet af vejleder blive informeret
om, hvordan han/hun klarer sig. Hvis der er bekymringer i forhold til, at en studerende eventuelt
ikke bestar praktik, vil den studerende hurtigst muligt blive informeret og eventuelt fa yderligere
hjeelp til vejledning. Er det stadigt ikke muligt at bedgmme en studerende bestaet, kontaktes
seminariet og der aftales derefter en trepartssamtale mellem den studerende, seminaret og
praktikvejlederen. Her vil den studerendes videre forlgb aftales. Det vil altid vaere
praktiklaerer/praktikskolen, som foretager bedgmmelsen af den studerende, trepartssamtalen skal
blot ses som en hjalp for den studerende til at komme videre efter en ikke bestaet praktik.

Forventninger til de studerendes faglige kompetencer

Det forventes, at den studerende fgrer praktikportefolio, og at han/hun i sin forberedelse af
praktikforlgbet af valgt et antal fokusomrader og beskrevet disse i sin portefolio.

Det forventes, at den studerende i hele praktikforlgbet varetager undervisningen i de timer, der
ikke er observationstimer. Antallet af observationstimer vil veere maksimalt 1 — 2, da der i
efterskolen er mange anderledes dage i praktikforlgbet, og det derfor er afggrende, at den
studerende kommer i gang med undervisningen sa snart som muligt.

Det forventes, at den studerende mgder velforberedt op til bade undervisning, mgder og
vejledning. Det betyder, at den studerende har forberedt sin undervisning ud fra aftaler og
deadlines aftalt med praktikleereren.

Det forventes, at den studerende kan bruge sin undervisningserfaring, vejledning, respons og
anden lzering i forbindelse med praktikken i sin praktikprgve.

Det forventes, at den studerende i forbindelse med undervisning har gjort sig overvejelser om
fokusomrader indenfor det didaktiske, klasseledelse, eller relationsarbejdet, som efterfglgende
danner grundlag for respons og vejledning.
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Til alle m@der har den studerende enten via Rgnde Efterskoles intra eller via sin praktikvejleder
indhentet og laest dagsordenen. Dagsorden og eventuelle noter placeres i portefgljen.

| forbindelse med vejledning er det forventeligt, at den studerende har sendt vejledningstema til
praktikleerer — og vejleder senest 48 timer fgr vejledningen, saledes at vejleder/praktiklzerer kan
forberede sig til mpdet.

Vi forventer, at de studerende behersker IT pa et niveau, sa de kan arbejde med relevant hard — og
software. Det forventes, at de studerende er i stand til at bruge efterskolens elektroniske dagbog,
I-plan (detaljeret arbejdsplan) samt uploade relevant materiale til vores faghjemmesider, hvor alt
materiale i forbindelse med undervisningen uploades (Rgnde Efterskoles pendant til skoleintra).

Vi forventer, at de studerende har lyst til at indga i efterskolelivets mange aktiviteter. Det betyder,
at de studerende i deres praktikforlgb vil komme til at indga i de anderledes dage/uger, der er
placeret under forlgbet. Derudover er man som studerende velkommen til at deltage i centrale
begivenheder i skolearet, introdag, foraeldresamtaler, diverse ture, afslutningsaften mm.

Den gode vejledning

Den gode vejledning tager udgangspunkt i en dagsorden med fokuspunkter. Denne kan veere
udarbejdet af bade praktikleerere og de studerende.

Vejledningen skal stgtte og udfordre de studerendes overvejelser over egen praksis og
praksisforstaelse, samt deres teoretiske indgang til praksis.

Vejlederen stiller spgrgsmal — hjeelper til refleksioner, dbner gjne, kraever forklaringer og
begrundelser, skaber tryghed og rum til at turde. Vejlederen giver noget af sig selv — bruger sig selv
(eksempler).

Principper for god vejledning

Giv afkald pa egen trang til at overtage talerummet

Start der, hvor den studerende er, hvad taenker han/hun?
Indfglingsevne

Undga at forveksle din egen praksis med sandheden

Hold dine laesninger tilbage

Kom gerne med ideer, men det skal ikke vaere en skjult kommando
Fokuser pa én konkret ting ad gangen

Du skal fa det til at lykkes for den vejledte

7 | Side



Antal lektioner og vejledningstimer
Der er for fjerdearsstuderende:

Ca. 8 — 10 undervisningslektioner pr uge i alle normaluger
Ca. 5 — 8 tilsynstimer pr uge i alle normaluger

6 vejledningstimer pr. studerende (med praktiklaerere)

2 vejledningstimer pr. studerende (med praktikvejlederen)
0,5 time til prgveforberedelsessamtale

Et mgde i juni f@r praktikstart hvor forstander samt praktikvejleder viser rundt pa skolen og
afklarer eventuelle gnsker og spgrgsmal i forbindelse med praktikken

Kvalitetssikring og udvikling af praktikken — Evaluering og eksamen

B Hvordan evaluerer skolen med de studerende og praktiklaererne praktikarbejdet og
hvordan formidles evalueringen indadtil i skolen som organisation?

Bade praktiklzerere og praktikvejlederen evaluerer mundtligt med den studerende i den sidste
vejledning. Derudover far de studerende et skema, som de udfylder og afleverer til vejleder. Ud fra
disse udsagn evaluerer vejleder og forstander det videre arbejde med studerende. Praktikken
evalueres ydermere pa et leerermgde i umiddelbar forleengelse af praktikperioden.

Hvordan organiserer skolen prgverne i praktik?

Pa Rgnde Efterskole har vi det fgrste ar valgt, at én laerer varetager afholdelse af prgverne i praktik.
Vores overvejelser omkring dette har vaeret, at da det ikke er hvert ar, man som laerer har
studerende, er det svaert at fa den forngdne rutine og kendskab til dette nye omrade. Pa sigt kan
det vaere, at flere laerere vil indga i samarbejdet.

Praktik og vejledning

@ Hvilke muligheder og rammer vil skolen stille til radighed, sa de studerende kan opfylde
kompetencemalene?

Kompetenceomrader for alle 3 praktikar:

Didaktik - Den studerende kan i samarbejde med kollegaer begrundet malsaette, planlaegge,
gennemfgre, evaluere og udvikle undervisning.

Klasseledelse - Den studerende kan lede undervisning samt etablere og udvikle klare og positive
rammer for elevernes leering og klassens sociale faellesskab.

Relationsarbejde - Den studerende kan i samarbejde med kollegaer, ressourcepersoner og
foraeldre begrundet malsaette, planleegge, gennemfgre, evaluere og udvikle undervisning
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3.praktikperiode (4. studiear)

Vejledning med praktiklzerer og vejleder samt mgdesteder i tredje praktikperiode, vil tage

udgangspunkt i de studerendes videns- og feerdighedsmal for 3. praktikniveau. Det betyder, at det

for 4. studiear vil vaere fokus p3, at de studerende har viden om:

Organisations -, undervisnings- og samarbejdsformer

Metoder til formativ og summativ evaluering

Observations-, dataindsamlings- og dokumentationsmetoder

Laeringsmiljg, inklusion, konflikthandtering og mobning

Anerkendende kommunikation, ligeveerdigt samarbejde og inklusionsprocesser
Processer, der fremmer godt skole-hjemsamarbejde og samarbejdsformer ved
foraeldremgder, foreeldresamtaler og kontaktgrupper.

Og at de studerende har feerdigheder i at:

Planlegge, gennemfgre og evaluere laeengerevarende undervisningsforlgb under
hensynstagen til elev- og arsplaner i samarbejde med medstuderende og skolens gvrige
ressourcepersoner.

Evaluere elevernes leeringsudbytte og undervisningens effekt

Udvikle egen og andres praksis pa et empirisk grundlag

Lede inklusionsprocesser i samarbejde med eleverne

Stgtte den enkelte elevs aktive deltagelse i undervisningen og klassens sociale liv
Kommunikere med foraldre om eleveres skolegang

Tavshedspligt

Studerende har tavshedspligt

Mgdetid

1. og 2. lektion 08.30-10.00
Pause 10.00-10.20
3. og 4. lektion 10.20-11.50
Middagspause 11.50-12.25
5. lektion 12.25-13.15
6. og 7. lektion 13.25-14.55
Pause 14.55-15.15
8.,9.0g 10. lektion  15.15-17.30
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Med venlig hilsen

S@ren Sinnbeck

Forstander Rgnde Efterskole
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Bilag:

Forventnings- og aftalepapir til praktikken

Forste mgde med praktikanter Leerer:
Indledende samtaler om f.eks:

Forventninger, erfaringer fra tidligere Praktikant:
praktik. m.m.

Aftalepunkter: Aftaler

Planlaegning af fervejledningens indhold:

Forslag/@nsker til undervisning,
Fokuspunkter til vejledning

Omrader der gnskes afprgvet

Fokuspunkter i vejledning

Forhandsbekymringer

Skriftlighed omkring aftalte fokuspunkter,
logbog e.a.
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Dato for fgrvejledning

Forventninger og mal for praktikken pa Rgnde Efterskole

Forventninger til praktikken pa Rgndeefterskole

- Til skolen

- Til praktikleereren

- Til vejledningen

Personlige mal og intentioner for praktikperioden

For mig selv

| forhold til eleverne

12 | Side




| forhold til undervisningen

For min planlaegning

For mit samarbejde med
praktikleereren

Fokuspunkter i praktikken

- Positive og negative
erfaringer fra mine
tidligere praktikker

- Erfaringer, som jeg
gerne vil bygge videre
paidenne
praktikperiode

- Fokuspunkter i denne
praktikperiode
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