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Uddannelsesudvalgsmøde for pædagoguddannelsen og de 
pædagogiske EV 

 

1. Godkendelse af dagsorden og referat  Her 

 

2. Dimittendundersøgelse 2024 kl. 14.00 – 14.40  

Hvert andet år gennemfører Danmarks Studieundersøgelse en dimittendundersøgelse.  

Dimittendmålingen består af ca. 50 spørgsmål, der blandt andet omhandler forhold som: 

• Dimittendens virkelighed lige nu, herunder nuværende beskæftigelsessituation, vejen til job 

samt typen af arbejdsform i nuværende eller seneste job 

• Kompetencematch mellem uddannelse og beskæftigelse, herunder hvilke kompetencer dimit-

tenderne vurderer som vigtigst for at være i job 

• Dimittendernes vurdering af uddannelsens relevans  

• Valg af uddannelse 

• Spørgsmål vedr. praktik 

 

Undersøgelsen hviler på data indsamlet i efteråret 2023 for dimittender fra UCNs pædagoguddan-

nelse. UCNs kvalitetskonsulent Tina Røn Christiansen gennemgår undersøgelsen. Tina præsenterer 

endvidere de nyeste dimittendledighedstal. 

Uddannelsesudvalget drøfter resultaterne af dimittendundersøgelsen med henblik på at rådgive le-

delsen om kvalitet i uddannelse og overgang til arbejdsmarkedet.  

 

 

 

 

https://ucndk.sharepoint.com/sites/org20/CF233/CG578/Dokumenter/2023.11.22%20Uddannelsesudvalget%20for%20UCN%20P%C3%A6dagogik%20%20referat%20.pdf


 

27. februar 2024 

Referat: Uddannelsesudvalgsmøde 

Professionshøjskolen UCN 2/3 

 

3. Fastholdelse og “den gode overgang” til arbejdsmarkedet kl. 14.40 – 

15.20  

Professionen efterspørger flere uddannede pædagoger. En af vejene til dette er at rekruttere flere til 

uddannelsen eller uddanne ufaglærte medhjælpere, og ikke mindst drejer det sig om at fokusere på 

fastholdelse i uddannelsen og i den første tid på arbejdsmarkedet. Udvikling af de gode overgange 

mellem uddannelse og arbejdsmarked samt onboarding-programmer er således også temaer i Re-

formkommissionens anbefalinger til rekruttering af flere velfærdsuddannede.  

På den baggrund besluttede uddannelsesudvalget på seneste møde at fortsætte drøftelsen af doku-

menterede erfaringer med, hvordan man kan tilrettelægge en god overgang fra uddannelse til be-

skæftigelse samt fastholdelse af nyuddannede i den første tid på arbejdsmarkedet.  

Punktet indledes med et kort oplæg fra BUPL og SL om eksempler på onboarding-programmer fra 

landet over. 

Udvalget drøfter herefter, hvordan uddannelsen kan kvalificere overgange til arbejdsmarkedet i den 

sidste del af uddannelsen. 

4. Hvad ved vi aktuelt om reform af pædagoguddannelsen? kl. 15.20 – 

15.35  

Vi har ventet på en reform af pædagoguddannelsen siden evalueringen i 2021. Desværre afventes 

det konkrete reformudspil fortsat. Anne Krogh orienterer uddannelsesudvalget om, hvad vi ved om 

reform pr. februar 2024. 

5. Rekruttering igennem meritpædagoguddannelse kl. 15.35 – 15.50  

Som led i den fokuserede indsats for at uddanne pædagoger i Nordjylland samarbejder UCN med 

de nordjyske kommuner (KKR) og Region om større koordinerede indsatser på tværs, tillige med at 

der udvikles flere modeller for udbud af meritpædagoguddannelse for at opnå den ønskede fleksibili-

tet og kvalitet. 

Til at understøtte opkvalificering har både undervisningsministeriet og social- og boligministeriet ud-

sendt opkvalificeringspuljer, som bl.a. kan anvendes til meritpædagoguddannelse.  

UCN samarbejder tæt med Børne- og ungedirektørkredsen samt socialdirektørkredsen i Nordjylland 

i forbindelse med udmøntning af de nationale puljer.  

Under punktet giver uddannelsesleder for meritpædagoguddannelserne, Ditte Hovelsø, en oriente-

ring om de forskellige “prototyper” af meritpædagoguddannelser, samarbejde med kommunerne og 

status. 
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6. Udlevering af skriftligt notat kl. 15.50 – 16.00 

Bl.a.: 

Vinteroptag på den ordinære pædagoguddannelse februar 24. Udvalget orienteres om optagelsestal 

i Thisted, Hjørring og Aalborg. 

Overblik over prototyper af tilrettelæggelser for meritpædagoguddannelse 

7. Næste møde 28/5-24 

 

8. Eventuelt 
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