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Om dimittendmalingen samt svarprocent

e Dimittendmalingen er udsendt i oktober 2021 til dimittender i perioden 1. oktober 2018 — 30.
september 2020. Dvs. at det er dimittenderne har veeret feerdige med deres uddannelse i 1-

3ar.

e Resultaterne er opgjort i procent, antal eller som gennemsnit for en 5-punktsskala (5: meget enig, 4:
enig, 3: hverken eller, 2: uenig, 1: meget uenig)

~ Afsluttet

1170 26,19 %

#Svar %

4.468

Antal Distribuerede Antal Besvarelser

lkke afsluttet —
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Dimittendernes jobsituation

ER DU ELLER HAR DU V/ARET | JOB, EFTER AT DU HAR FULDFBRT DIN UDDANNELSE?

Ar ®2021
80 %
70.7 %
60 %
40 %
20 %
21 % 1.2% 05% 0.5 %
0%
Ja. jeg er ansat i en fast Ja.jeg er ansatien Mej. jeg har ikke vaeret i job. Ja. jeg har veeret i job. men Ja. jeg er selvstaendig (som Nej. jeg er Ja. jeg har veeret | job. men Ved ikke
stilling (ogsa hvis du er pa tidsbegraenset stilling fx efter jeg fuldfarte min er i gjeblikket jobsggende primaar beskaeftigelse) fuldtidsstuderende pd en ny eri gjeblikket
orlov fx foraldreorlov. ud... barselsvikariat. projektans...  videregdende uddannelse videregdende uddannelse fuldtidsstuderends
HVORDAN FIK DU DIT FBRSTE JOB EFTER ENDT VIDEREGAENDE UDDANNELSE?
Ar @2021
458 %
40 %
20 % 154 7%
9.8 % 9.0%
74 % 6.1% 519%
0% ——
Jeg sggte og blev ansat Jeg fortsatte i job pa den leg fik job gennem mit leg fortsatte i job pa den leg sggte uopfordret Jeg blev headhuntet Andet — uddyb venligst: Jeg startede som
efter et stillingsopslag arbejdsplads. hvor jeg skrev netvaerk arbejdsplads. hver jeg selvstaendig
opgave / projekt / speciale... havde studiejob
HVORNAR BEGYNDTE DU AT SBGE EFTER JOB?
Ar @2021

323%
30 %

20 %

10 %
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0%

1-3 méaneder fer jeg afsluttede Sa snart jeg afsluttede min Mere end tre maneder for jeg Jeg har ikke sggt et job Hejest en maned efter jeg Senere end en maned efter jeg Ved ikke
min uddannelse uddannelse afsluttede min uddannelse afsluttede min uddannelse afsluttede min uddannelse



Dimittendernes arbejdsform

HVAD BESKRIVER BEDST DIN ARBEJDSFORM | DIT NUVARENDE/SENESTE JOB?

40 %

30 %

20 %

10 %

36,7 %

Jeg har faste arbejdstider i
dagtimerne

Ar #2021

251 % 24,4 %

Jeg har skiftende arbejdstider (dag-.
aften- og natarbejde)

Jeg har fleksible arbejdstider i
dagtimerne

ARBEJDER/ARBEJDEDE DU | DIT NUVARENDE/SENESTE JOB | DANMARK ELLER UDLANDET?

100 %
50 %

0%

uln

93.0 %

| Danmark

PROFESSIONSH®@JSKOLEN

Ar ®2021
>6% 14%
|
| udlandet | Danmark. men mere end 25

dages arbejde i udlandet om
aret

17 %

1.0%

Jeg har faste arbejdstider i aften- og
nattetimerne

Jeg tilrettelazgger selv min
arbejdstid

Andet

HVAD BESKRIVER BEDST DIT UGENTLIGE ANTAL ARBEJDSTIMER | DIT NUVARENDE/SENESTE JOB?

2021

Antal Svar Gennemsnit

1.069 37,7

UCN Kvalitetskontor ‘

4



Dimittendernes vej til job og uddannelsens relevans

VEJEM TIL JOB 2021

Owerskrift Score  Antal Svar

il

=] Uddannelsens relevans (gennemsnit) 3,6 1.069
Der er overensstemmelse mellem det, jeg har laert pé min uddannelse og de kompetencer der eftersparges af min nuvarende/seneste arbejdsgiver 3.6 8 1.069
Min uddannelse har rustet mig til mit nuvarende/seneste job 3.7 1.069

= Vejen til job (antal) 3.464 1.069
Afsluttende opgave (projekt/speciale) 133 1.069
De kompetencer, Jeg fik fra uddannelsen &07 1.069
Frivilligt arbejde 140 1.069
Gode karakterer 107 1.069
Innovations- og entreprengrskabsaktiviteter 53 1.069
leg har den uddannelse, som er en forudsastning for jobbet 631 1.0659
lobmesse(r) 33 1.069
Karriererelateret vejledning, kursus og seminar mm. 96 1.069
Metvaerk (fagligt privat eller formaliseret med mentor eller lignende) 419 1.069
Praktik (praktik, klinik eller projektorienteret forlgk hos en offentlig eller privat virksomhed) 662 1.069
Projekt | samarbejde med offentlig eller privat virksomhed 86 1.0659
Studiejob 410 1.069
Udlandsophold (studieaktiviteter i udlandet) ar 1.069
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Dimittendernes kompetencer

HVILKE KOMPETENCER, SOM DU HAR TILEGNET DIG PA DIN VIDEREGAENDE
UDDANNELSE, ANVENDER DU | DIT NUVARENDE JOB?

Spergsmal

= Kompetencer (antal)
Analytiske kompetencer
Andre kompetencer
Anvendelse af teori og metode inden for mit fagomrade
Evne til at begd mig i et internationalt miljg
Evnen til at samarbejde
Formidlingsevner
Forretningsforstaelss
Fremmedsprogsfaerdigheder
| mit nuvaerende/senaste job anvender/anvendte jeg ikke
kompetencer fra min videregiends uddannelse
IT-frdigheder
Kreative og innovative kompetencer
Kulturforstielse
Menneskelige kompetencer
Min evne til at arbejde struktureret og overholde deadlines
Omszette teori til praksis
Praktiske faerdigheder
Strategiske kompetencer
Tekniske kompetencer
Tilegnelse af ny viden
Tvaerfaglige og projektorienterede kompetencer
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Antal

4702
184
14
346
78
568
352
118
61

17

172
178
119
591
314
385
432

68
179
309
217

Antal Svar

1.069
1.069
1.069
1.069
1.069
1.069
1.069
1.069
1.069
1.069

1.069
1.069
1.069
1.069
1.069
1.069
1.069
1.069
1.069
1.069
1.069

®Tilegnet @Efterspurgt

Evne til at arbejde struktureret

Ewne til at analysere komplekse... L}
\
Evne til at arbejde proj... ——®
Evne fil at formidle skriftligt i:
[ 1 —

Evne til at formidle mundtligt

Evne til at anvende viden og metoder fra min uddannelse

Evne til at samarbejde

MATCH MELLEM TILEGNEDE KOMPETENCER PA UDDANNELSEN 0G EFTERSPURGTE HOS ARBEJDSGIVEREN

Teoretisk viden og metoder fra mit uddannelsesomrade

Evne til at tilegne mig ny viden

Evne fil at vaere hritisk t...

Evne til at arbejde selvstzndigt

Evne til at arbejde med virkelige problemstillinger og la....
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Dimittenders
overgang til
arbejdsmarked
et
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Ar 2021
Spergsmal Gns. Antal Svar

Overgangen fra min uddannelse til arbejdsmarkedet var svaer 3.1 8 1.170

HVORFOR VAR OVERGANGEN TIL ARBEJDSMARKEDET SV/AR?

Ar #2021
165 164
150
123
115 114 107
100
74 73 73
50 35
-
0 ——
Jeg mangler en del Mit job er meget  Jeg kunne kun finde | mitjob brugerjeg  Mit job er meget Jeg havde svaert ved De jobs, der passede Andet Jeg havde sveert ved Jeg savnede de Ved ikke
kompetencer for at kravends fa eller ingen ledige  ikke meget af det, anderledes end mine  at formidle mine til min uddannelse, at gennemskue sociale sider af
kunne udfare mit j... jobs, der passede ti... jeg har lzert pad min... forventninger, men... kompetencer til po... var iszer et andet st... hvilke job, jeg kunn... studielivet
Ar 2021
Spergsmal Gns. Antal Svar
Hvis jeg havde mulighed for at vaelge om, ville jeg vaelge en anden uddannelse eller et andet uddannelsessted 2,5 o 1.170
HVIS JEG KUNNE VALGE OM, VILLE JEG VALGE:
Ar ®2021
150 137
100
76
50
30
|
a

Et helt andet felt at uddanne mig inden for ~ En anden uddannelse inden for samme En anden uddannelsesinstitution En anden by at uddanne mig i
faglige omrade

HVAD LIGGER TIL GRUND FOR AT DU VILLE V/ALGE ANDERLEDES?
Ar 2021

100
50 44
28
0
De jobmuligheder, som Uddannelsens kvalitet var ikke Uddannelsens indhold svarede Mine interesser har aendret sig Andet Persenlige forhold

uddannelsen har givet mig haj nok ikke til mine forventninger

Andet, notér venligst

23

Det sociale studiemiljz pd
uddannelsen var darligt



@vrige spargsmal

VURDERER DU, AT DIT SENESTE ELLER NUV/ARENDE JOB ER RELEVANT FORHOLD VURDERER DU, AT DIT SENESTE ELLER NUVARENDE JOB ER RELEVANT FORHOLD
TIL DIN UDDANNELSE? (% AF TOTAL) TIL DIN UDDANNELSE? (ANTAL)

Nej 7,8 %

Delvist 10,6 % Nej 83

~Delvist 113

Ja817 % Jag73~

Ar 2021
Spergsmal Gns. Antal Svar

Min uddannelse har givet mig kompetencer til at bruge digitale teknologier indenfor den profession 3,4 e 1.170
eller det erhverv, jeg har uddannet mig indenfor.
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