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Kultur og saerkende

Ad) Kultur og seerkende som uddannelsessted:

Et godt sted at starte er skolens veerdigrundlag: https://galtrup.dk/om-skolen/vaerdigrundlag/

Galtrup Efterskole er en almendannende Grundtvig- Koldsk efterskole. Vores kultur er steerk
relationsdannelse og begrebet tilgivelse er et baerende element for godt samvaer, god laering og dannelse.
Her bliver man set og hilst pa med navn. Vi har 135 elever fordelt i 8.,9. og 10 klasse. Her er i gennemsnit 12
lande repraesenteret i elevflokken, fordi vi gnsker “Verden kommer til Mors” og derforuden har vi et
veludviklet projekt omkring grgnlandske elever, der far stipendium for at ga i skole i Danmark med det
formal at blive bedre til dansk.

Vi har mange inklusionskontrakter omkring faglig stgtte og vi har en del mentorkontrakter for at kunne give
seerlig personlig stptte til nogle elever. ”Vi er gode til ikke at vaere ret gode” skal forstas som en pendant til
de mere eliteere efterskoler, hvor det pa Galtrup handler om de gode fzellesskaber, hvor alle har lyst til at
deltage og kan vaere med for at fa gget selvvaerd eller leere at tage mere ansvar.

De studerende vil opleve en skole med stor frihed under ansvar og hvor man med det samme far
muligheder og ansvar under beskyttede forhold og med vejledning undervejs.

Vores aktuelle indsatsomrade er at have en god balance mellem de ressourcestaerke praegymnasiale elever,
der kommer her pga. et linjefag eller de forholdsvis frie rammer - og sa de ressourcesvage elever der har
brug for diverse stgtteforanstaltninger for at gennemfgre. Vi er stolte af vores inkluderende praksis og det
skal gerne afspejle det danske samfund i sin helhed. Vore elever far automatisk et nuanceret billede af
virkeligheden og der er rig mulighed for at spejle sig i forskellighed, for at blive staerk pa egen identitet.

Vi er 28 ansatte og heraf er 11 fuldtidsundervisere. Her er ansatte under social klausul og andre er
timelaereransatte med diverse spidskompetencer, som er pakraevet i linjefagene. Larerne er kontaktleerere
for hver 10 elever, hvor de har den primaere kontakt til hjemmene. Som studerende er man med pa skolens
kommunikationsplatform og deltager i personalemgderne. Praktikforlgbene bliver moniteret undervejs for
at sikre malene bliver opfyldt i forhold til kvalitetskravene for praktikken.


https://galtrup.dk/om-skolen/vaerdigrundlag/

Galtrup Efterskole er interesseret i de studerendes syn pa praksis og deres empiriske arbejde, da de abne
spgrgsmal udefra ofte giver god dialog og refleksion i huset pa en travl hverdag.

Se skolens link: www.galtrup.dk og f@lg gerne skolens facebookgruppe

https://www.facebook.com/galtrupfb/

Navn og kontaktoplysninger til praktikkoordinator
Kristian Tglbgll Johansen, kristian@galtrup.dk,97741106/ 22915767

Skolen tilbyder praktik pa alle niveauer.

Praktik, organisering og formalia

Ansvar for praktikken
e Skolelederen har det overordnede ansvar for praktikken pa skolen.

e Skolen har en praktikkoordinator. Denne koordinator varetager samarbejdet med
leereruddannelsen og har det koordinerende ansvar for planlaegningen af de studerendes praktik og
efterfglgende ophold pa praktikskolen.

e Skolen sikrer at praktikvejledere har linjefagsuddannelse/undervisningskompetence (eller
tilsvarende) i de undervisningsfag, som de studerende har praktik i. Det tilstraebes, at skolens
praktikvejledere pa sigt gennemfgrer praktikvejlederuddannelsen.

Samarbejde med de studerende
e Senest en maned f@r praktikkens start mgdes de studerende med skolens ledelse,

praktikkoordinator og de udvalgte praktikvejledere, hvor rammer og praktikskema for
praktikforlgbet aftales, og gensidige krav og forventninger til praktikforlgbet afklares.

e Senest 14 dage for praktikstart praesenterer de studerende pa baggrund af drgftelser med deres
praktikvejleder planer for praktikforlgbet.

e Praktikvejlederen og de studerende laver forud for praktiksamarbejdet klare aftaler om
praktiksamarbejdet, herunder om skriftlighed i planlaegningen, vejledningstimernes afholdelse og
ansvaret for dagsorden, de studerendes brug af praktikportfolio — herunder logbog, indsamling af
datamateriale under praktikforlgbet og praktikvejlederens rolle i de studerendes undervisning.

o Under praktikforlgbet stgtter, modellerer og vejleder praktikvejlederen de studerende i arbejdet
med at opfylde faerdighedsmalene og kravene til portfolio pa det pageeldende praktikniveau

e Pa skolen gives de studerende mulighed for at dokumentere deres praktikarbejde bl.a. gennem
videodokumentation. Hvis dette kraever tilladelse fra foraeldrene, stgtter
praktikvejlederen/praktikskolen de studerende i at indhente disse tilladelser.

e Under eller evt. efter praktikforlgbet tilbyder skolen, at de studerende kan deltage i skole-hjem
samtaler og/eller andre foraldrearrangementer med relevans for de studerendes studieforlgb.

e Praktikvejlederen er de studerendes centrale samarbejdspartner pa praktikskolen, men
praktikkoordinatoren og det gvrige laererteam omkring relevante klasser kan spille en aktiv rolle i
samarbejdet og vejledningen omkring de studerendes praktikforlgb.


http://www.galtrup.dk/
https://www.facebook.com/galtrupfb/
mailto:kristian@galtrup.dk

Studerende pa skolen

Praktikken tilretteleegges med udgangspunkt i “model til tilrettelaeggelse af praktik pa
praktikskolen”, som findes i praktikngglen. Af modellen fremgar det, at den studerende i
praktikforlgbet bade varetager en raekke laereropgaver (den praktiske dimension) og er studerende
i praksis (den analytiske dimension).

Med henblik pa mgdepligt og evt. forfald underlaegges de leererstuderende de samme krav som
skolens lzerere.

Det forventes, at studerende deltager i undervisningen (normalt 12-15 lektioners konfrontation),
mgder, arrangementer og gvrige aktiviteter pa skolen. En deltagelse, der sammen med
studiekravene formuleret i “"Dokumenter i en praktikportfolio” for argangen samt opgaveskrivning,
svarer til et fuldtidsarbejde (ca. 40 timer om ugen).

Tilstedeveerelse pa skolen aftales som en ramme, saledes at den studerende har lignende vilkar
som laererne med primaer arbejdsplads pa skolen samtidig med, at der bliver tid til og mulighed for
at den studerende kan modtage vejledning pa laereruddannelsen og kan ggre brug af CFU, bibliotek
mv. i forhold til egen forberedelse og efterbehandling af undervisning og udarbejdelse af portfolio
og praktikopgave.

Det forventes, at de studerende og praktikvejlederen forud for praktik og samarbejdet pa skolen,
har orienteret sig i praktikportalen og i de relevante informationer i praktikngglen.

Det forventes at den studerendes undervisningsplaner og lektionsplaner er skriftliggjort forud for
undervisningen/praktiktimerne - og at praktikvejlederen er bekendt med dem.

Evaluering og prgve

Praktikforlgbet godkendes i praktikportalen.

Efter hvert afsluttet praktikforlgb indkalder praktikkoordinatoren de studerende og praktikleererne
til en evaluering.

Skolen samarbejder med laereruddannelsen om gennemfgrsel af praktikprgverne.

Praktik og vejledning

Praktikskolen sikrer gennem udformningen af rammerne for praktik og praktikvejledernes stgtte og

vejledning under praktikforlgbet, at de studerende far mulighed at tilegne sig kompetencer i forhold til de

tre praktikniveauer i lereruddannelsen. Saerligt vil feerdighedsmalene for praktikken vaere i fokus her.

Kompetenceomradet 'didaktik’:
‘Den studerende kan i samarbejde med kolleger begrundet mdlsaette, planlaegge, gennemfagre, evaluere og

udvikle undervisning’

Niveau 1.

Praktikvejlederen stgtter den studerende i udformning af undervisningsplaner. Det betyder, at hun
modellerer/viser skriftlige forlgbs- og lektionsplaner med mal- og evalueringsovervejelser. Desuden
observerer hun systematisk de studerendes undervisning og udpeger centrale omrader med
henblik pa vejledning.

Praktikvejlederen viser strategier for iagttagelse af elever og deltager i redeggrelsen for tegn pa
elevernes udbytte - pa baggrund af de formulerede faglige og sociale mal for undervisningen.



Niveau 2.
e Praktikvejlederen modellerer/viser og diskuterer undervisningsplaner i relation til metoder,
differentiering, leeremidler og it.
e Praktikvejlederen modellerer/viser og diskuterer metoder til at evaluere undervisningsforlgb og
elevers laeringsudbytte.

Niveau 3.

e Praktikvejlederen modellerer/viser og diskuterer undervisning i relation til samarbejdet om ars- og
elevplaner og st@tter den studerende i indsamling af datamateriale til studieprocesser i
leereruddannelsen — herunder eventuelt bacheloropgaven?

e Praktikvejlederen stgtter, vejleder og udfordrer de studerende i udviklingen af praksis pa et
fagdidaktisk og empirisk grundlag.

Kompetenceomradet 'klasseledelse’:
‘Den studerende kan lede undervisning samt etablere og udvikle klare og positive rammer for elevers lzring,

og klassens sociale feellesskab’

Niveau 1.
e Praktikvejlederen viser, hvordan hun selv organiserer og rammesaetter sin undervisning i en klasse
med elever med forskellige forudsatninger.
e Praktikvejlederen stgtter den studerende i at rammesaette og organisere egen undervisning i
klassen for at fremme elevernes laeringsudbytte.

Niveau 2.
e Praktikvejlederen stptter og vejleder den studerende i at udvikle elevernes sociale relationer og

skabe et godt leeringsmiljg.

Niveau 3.
e Praktikvejlederen stgtter og vejleder de studerende i arbejdet med at lede inklusionsprocesser.

Kompetenceomradet 'relationsarbejde’:
‘Den studerende kan varetage det positive samarbejde med elever, forzeldre, kolleger og andre

ressourcepersoner og reflektere over relationers betydning i forhold til undervisning samt elevernes laering
og trivsel i skolen’

Niveau 1.
e Praktikvejlederen stgtter den studerende i at udvikle elevtrivsel og tilrettelaegge motiverende
leeringsaktiviteter.
e Praktikvejlederen viser og vejleder de studerende i, hvordan hun kommunikerer med foraeldre og
elever om og i undervisningen — bade verbalt og nonverbalt.



Niveau 2.
e Praktikvejlederen stgtter den studerende i at samarbejde dialogisk med elever og kolleger om
justering af undervisningen og elevernes aktive deltagelse.
e Praktikvejlederen giver den studerende mulighed for at kommunikere skriftligt og mundtligt med
foraeldrene - primeert i relation til den gennemfgrte undervisning.

Niveau 3.
e Praktikvejlederen faciliterer den studerende i forskellige opgaver i relation til skole-
hjemsamarbejdet med henblik pa at udvikle klassens sociale liv og laering.

Centrale bilag:
Udkast til bekendtggrelse for laereruddannelsen

Kompetencemal for praktikfaget



