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1. Godkendelse af dagsorden 

2. Kort præsentation af ny formand 

3. Informationspunkter fra UCN: 

På mødet 5. oktober 2020 blev det besluttet, at der skal bruges mindre tid på orientering og mere på 

at debattere relevante temaer. Der fremlægges derfor en række orienteringspunkter, der kun i be-

grænset omfang forventes debatteret.  

Deltagerne forventes at have orienteret sig i bilagene i relevant omfang, inden mødet.  

Bilag til dette punkt: 

Bilag 1 Institutionel Studieordning for sygeplejerskeruddannelsen. 

Bilag 2 UCN Strategi 2020-2030. 

Bilag 3 Institutionel beretning (vedhæftet mødeindkaldelsen i Outlook) 

3.1 Status på undervisning og klinik under COVID-19 v. HKR 

Opdatering om de udfordringer vi har haft under forårets nedlukning og en opdatering på, hvordan 

det går lige nu.  

3.2 Ændringer i institutionel studieordning – januar 2021 v. PIN 

Den institutionelle studieordning justeres løbende og senest i januar 2021. Ændringerne, foretaget i 

den nye udgave af studieordningen, præsenteres kort. Se Bilag 1. 

3.3 UCN’s strategi v. SANH 

Kort præsentation af status for UCN’s færdige strategi og hvordan vi forventer at skulle arbejde med 

den på sygeplejerskeuddannelsen i 2021. Herunder bl.a. ift. forsknings- og udviklingsaktiviteter. 

Strategien forventes at blive sat på dagsordenen til mere indgående diskussion på et senere uddan-

nelsesudvalgsmøde i 2021.Se Bilag 2. 

3.4 Institutionel Beretning v. SANH 

SANH orienterer om Institutionel Beretning for sygeplejerskeuddannelsen. Se Bilag 3(vedhæftet mø-

deindkaldelsen i Outlook). 

3.5 Præsentation af UCN’s arbejde med øget dimensionering v. HKR 

1. Status på arbejdet i Arbejdsgruppe vedr. øget optag på sygeplejerskeuddannelsen. 

2. Status på Projekt ”Bedre overgang mellem teoretiske og kliniske uddannelsesforløb”.  

https://www.ucn.dk/Files/Billeder/ucn/Uddannelser/Sygeplejerske/Institutionel-studieordning-sygeplejerskeuddannelsen-februar-2021.pdf
https://blad.ucn.dk/strategi-2020-2030/
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4. Hvordan rummer vi bedst det øgede antal studerende i 
den kliniske del af uddannelsen? - Oplæg ved BBW og JH  

Oplæg om, hvordan man kan håndtere den øgede dimensionering i de kliniske uddannelsesforløb. 

DSR har henvendt sig til os og udtrykt en bekymring, som taler ind i emnet: 

”Dansk sygeplejeråd og SLS får flere henvendelser om studerende eller sygeplejersker, der oplever 

den afdeling der modtager studerende, er så presset, at hverken vejlederne eller de studerende op-

lever de kan få eller bliver tilbudt en klinik, der har tid til de kan leve op til krav for en klinisk uddan-

nelsesplads…” 

Det er således vigtigt at få diskuteret hvordan situationen med øget dimensionering håndteres på en 

måde, så både medarbejdere og studerende får tilfredsstillende forløb. 

5. Næste møde 

Forslag og opsamlingspunkter til næste møde i udvalget. 

6. Eventuelt 
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