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Beskrivelse af Uddannelsesskolen

Pa Christinelystskolen kan man afvikle praktik pa praktikniveau 1., 2. 3. og 4. studiear. Skolen er udpeget til
at veere en af de to primaere uddannelsesskoler for matrikelstuderende. (Se studieordningen side 11). Lig-
ger pa MitVia under praktik.

Christinelystskolen er en 0.-9. klasses skole — kommunens stgrste skole — med et elevtal pa omkring 500
elever. Skolen fungerer som overbygningsskole for elever fra Ramme, Klinkby og Tangsg. Skolen er to-spo-
ret fra 0-6. klasse og 3-4 sporet i overbygningen.

Pa skolen er der ansat 43 laerere og 12 skolepaedagoger. Der er i skolearet 2023/24 25 klasser pa Christine-
lyst.

| indskolingen pa Christinelyst arbejder vi med rullende skolestart og aldersblandede grupper. Denne pae-
dagogik og organisation bidrager til et steerkt bade socialt og laeringsfaellesskab blandt bgrnene, hvor vi ar-
bejder med sidemandsoplaering og differentiering. Derudover arbejder vi med NEST--inspireret paedagogik
med tydelige overgange, klar struktur, visuelle stgtte o.m.a i bestraebelserne pa at skabe en skole, der pas-
ser til eleverne og understgtter deres muligheder for at laere og indga i faellesskaber.

Derudover arbejder vi bade pa mellemtrin og i overbygning med at udvikle staerke co-teaching faellesska-
ber. Pa hver argang er der en co-teaching klasse, hvor der er en steerk prioritering af, at der er to voksne i
klassen i flest mulige timer. Vi er undersggende i forhold til, hvordan denne paedagogik kan styrke elever-
nes leering og mulighed for at vaere deltagende i leeringsfaellesskaberne. Vi arbejder samtidig med at styrke
og udvikle samarbejdet mellem de fagprofessionelle.
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| overbygningen arbejder vi med bredt udbud af forskellige linjer og de obligatoriske valgfag. Man kan sale-
des fordybe sig i de obligatoriske valgfag som musik, madkundskab, handveerk og design og billedkunst.
Derudover tilbydes eleverne linjefagstimer, som gar pa tvaers af klasser og argange. Linjefagene tager ud-
gangspunkt i elevernes egne @gnsker og i et gnske om at skabe bred variation af valgmuligheder. Her har vi
linjefag, der arbejder med musical, udeliv, kolonihave, cross, deltagelse i Ultra Skolepokalen i fodbold og e-
sport med meget mere.

Elevernes trivsel og faglige udvikling prioriteres hgjt. Vi arbejder med systematiske og strukturerede elev-
samtaler, hvor klasselaereren/kontaktlaereren har en ugentlig lektion til at gennemfgre individuelle samta-
ler med eleverne med henblik pa at styrke den enkelte i sin faglige udvikling og trivsel. Derudover arbejder
vi med eleverne mentale sundhed og trivsel i feellesskabet bl.a. ved en skemalagt ugentlig trivselstime.
Denne lektion gennemfgres efter en systematisk struktureret form for klassesamtale.

Vi arbejder intenst og malrettet med at skabe staerke og brede feellesskaber, hvor eleverne far lyst til at
leere og mod til at bidrage. Til at understgtte denne indsats har vi etableret et ressourceteam, der bestar af
faglige vejledere (matematik og dansk), laesevejledere, AKT-vejleder, autismepiloter og dansk som andet-
sprogsvejledere. Teamet mgdes en gang manedligt og visiterer til fleksibel, hurtig og tilpassende stgtte
bade pa individ og klasseniveau, ligesom de arbejder med grupper af elever og kollegial supervision.

Derudover rummer vi kommunens modtageklasse-tilbud. Vi har i forbindelse med krigen i Ukraine saledes
modtaget 70 fordrevne flygtningebgrn og haft en raekke modtageklasser, hvor eleverne har modtaget ba-

sisundervisning i dansk inden de bliver klar til at blive udsluset til deres distriktsskoler. Find flere oplysnin-

ger om skolen pa: www.christinelystogklinkby.aula.dk

Skolens vardigrundlag
Pa Christinelyst er det vores vision at skabe brede mangfoldige faellesskaber, der giver lyst til at lzere, mod
til at bidrage og plads til at gro

Det forstar vi ved:

@ Brede mangfoldige FALLESSKABER
- Alle far adgangsbillet til skolen og dagtilbuddets faellesskaber

- Alle bidrager til skolen og dagtilbuddets faellesskaber
- Enhver har noget veerdifuldt at bidrage med

MOTIVATION - lyst til at laere


http://www.christinelystogklinkby.aula.dk/

SELVVZARD — mod til at bidrage
- Alle oplever at mestre noget
- Alle tgr vise, hvad de kan og anerkendes for det

- Her er fejl et skridt pa vejen

3{& TOLERANCE — plads til at gro
- Her skal veere trygt at vaere og lzere

- Her er forskellighed en styrke

- Viernysgerrige pa andre og andres perspektiver

Praktikkens organisering

Ansvar for praktikken
> Skolelederen har det overordnede ansvar for praktikken pa skolen
» Pa Christinelyst er Tinna Lange udpeget som uddannelseskoordinator. Hun varetager samarbejdet
med leereruddannelsen og har det koordinerende ansvar for planlaegningen af de studerendes
praktik og efterfglgende ophold pa Uddannelsesskolen

Uddannelsesansvarlige pa Christinelystskolen
Skoleleder Mie Nordlyng tIf: 96631755
Mail : mie.nordlyng@lemvig.dk

Uddannelseskoordinator pa Christinelystskolen
Viceskoleleder Tinna Lange tIf: 96631758
Mail : tinna.lange@lemvig.dk

> Skolen sikrer, at uddannelseslaererne har linjeuddannelse (eller tilsvarende) i de undervisningsfag
de studerende har praktik i. Derudover tilstreebes det, at skolens uddannelseslaerere pa sigt gen-
nemfgrer Uddannelseslaerereuddannelsen eller kortere praktikkurser.

Samarbejdet med de studerende

> Efter indgdelse af praktikaftale med uddannelsesansvarlig fremsender den studerende sit forvent-
ningsbrev til skolen. Pa baggrund af denne udarbejdes praktikforlgb.

» |god tid fgr praktikkens start mgdes de studerende med uddannelseskoordinator, hvor rammer og
praktikskema for praktikforlgbet aftales og gensidige krav og forventninger til praktikforlgbet afkla-
res.

> Herefter er det de studerendes opgave at kontakte deres uddannelseslzerere for at aftale naermere
omkring praktiksamarbejdet.

» Under praktikforlgbet stgtter, modellerer og vejleder uddannelseslaereren de studerende i arbejdet
med at opfylde malene for det pagaeldende studiear. (Almen studieordning s. 12).
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>

>

Under og evt. efter praktikforlgbet tilbyder skolen, at de studerende kan deltage i skole-hjem-sam-
arbejde og/eller andre foreeldrearrangementer med relevans for de studerendes studieforlgb.
Praktiklaererne er de studerendes centrale samarbejdspartner pa Uddannelsesskolen, men derud-
over kan de studerende forvente, at sarligt Uddannelseskoordinatoren og det gvrige lzererteam
ombkring relevante klasser kan spille en aktiv rolle i samarbejdet omkring de studerende praktikfor-
Igb.

Som praktikant pa Christinelyst kan du forvente:

>

Y

Y

At hele skolen tager imod dig som praktikant og giver dig mulighed for at deltage i skolens faelles-
skab og skolens samlede virksomhed.

At vi sa vidt muligt forsgger at tilgodese dine gnsker mht. fag, klasser o.a.

At du far de relevante oplysninger og informationer i god tid fgr praktikkens start.

At du mgdes af engagerede og impdekommende Uddannelseslzerere, der er fagligt rustede til at
stgtte dig i din leereproces og har kendskab til praktikkens mal.

At du bliver vejledt og bedgmt pa baggrund af praktikkens mal.

At vi giver plads og mulighed for, sa vidt det kan lade sig gg@re, at du kan deltage i skolens gvrige virk-
somhed.

At du bliver koblet pa Aula og andre relevante IT - systemer, sa du kan kommunikere med Uddannel-
seslaereren og har adgang til skolens ressourcer som de gvrige ansatte.

At du kan f3 stillet et forberedelseslokale til radighed, sa du har mulighed for at treekke dig lidt til-
bage og forberede dig, hvis du skulle have behov for dette.

At du kan tage, kopierer og anvende undervisningsrelevante materialer fra paadagogisk veerksted
imens du er her.

Gives du mulighed for at indsamle relevant empirisk materiale til dit studie under forudsaetning af at
de geeldende GDPR-regler overholdes.

Som praktikant pa Christinelyst forventer vi, at du:

>

>
>
>

Forholder dig til skolens eksisterende kultur- og veaerdigrundlag.

Udviser en anerkendende tilgang til elever, foraeldre og kollegaer.

Mgder velforberedt, er lydhgr, reflekterende og arbejder serigst med din egen laereproces.
Er den udfarende kraft i forhold til opstart og forlgb — herunder:

o Kontakter Uddannelseslaerere i god tid fgr forlgbets start.

o Fgrer logbog eller anden registrering af observationer og spgrgsmal i forbindelse med det,
du ser og oplever pa skolen, som kan ggres til genstand for diskussion i praktikgruppe og
med praktiklzerer.

Er villig til at fungere som sparringspartner for din gruppe og klassens gvrige laerere.

Tager ansvar i forbindelse med planlagning, gennemfgrelse og evaluering af undervisningen.
Forud for praktikken og samarbejdet pa skolen har du orienteret dig i relevante materialer om
praktikordningen i lzereruddannelsen.

Har udarbejdet et forventningsbrev til Uddannelsesskolen, som sendes til Uddannelseskoordinato-
ren.

At dine undervisningsplaner og lektionsplaner er skriftliggjort forud for undervisning/praktikti-
merne — og at din praktikleerer er bekendt med dem.



Forventninger i forhold til tilstedevarelse pa skolen

» Med henblik pa mgdepligt og evt. forfald underlaegges de lzererstuderende de samme krav som
skolens lzerere. Tilsvarende forventes der den samme grad af deltagelse i undervisningen, mgder,
arrangementer og gvrige aktiviteter som for skolens lzerere.

» Endeltagelse, der sammen med malene for praktikniveauerne, svarer til et fuldtidsarbejde. (Hold-
undervisning, forberedelse, efterbehandling af undervisning, vejledning, praktiksamarbejde, arran-
gementer, foredrag, mgder og lignende).

» Ved sygdom kontaktes Uddannelseskoordinator pa telefon: Tinna Lange 96631758 eller skolen pa
96631755 mellem 7.30 og 7.45. Derudover giver man besked til praktiklaerer og medstuderende.

Kvalitetssikring og udvikling i praktikken

Vejledning
» Uddannelsesskolen sikrer gennem udformning af rammerne for praktik og uddannelseslaererens
stgtte og vejledning under praktikforlgbet, at de studerende far mulighed for at tilegne sig kompe-
tencer i forhold til de fire praktikniveauer i leereruddannelsen. Saerlig vil malene for praktikken veaere
i fokus her.
» Der gennemfgres en systematisk og velforberedt vejledningstime i ugen med undervisningslaere-
ren. En dagsorden til en vejledningstime kan indeholde fglgende punkter:

: Evaluering af undervisningen — og justering af undervisningsplanen

e Udvalgte problemfelter/undervisningssituationen
o Ideer og forslag til tiltag - med hvilke begrundelser?
e Samlet evaluering — hvad kan bruges fremadrettet?
e Hvad er til overvejelse til naeste vejledning.
> Der gennemfgres Igbende i praktikken forventningsafstemning evt. med brug af studieaktivitets-
modellen:



Studieaktivitetsmodellen for den integrerede praktik.

Der er udarbejdet en studieaktivitetsmodel, der er en national standart for typer af aktiviteter for en
lzrerstuderende. | forbindelse med praktikken kan den bruges til gensidig forventningsafstemning mellem
uddannelsesansvarlig, uddannelseslzrer og la=rerstuderende. Modellen giver forslag til, hvordan forskellige
studie- og leeringsaktiviteter i en praktik kan visualiseres i fire forskellige kvadranter med hver sit
"aktivitetsrum”. De enkelte 5I.deie— og |laeringsaktiviteter er ikke n@dvendigvis bundet til kun en kvadrant.
Modellen understreger endvidere, at en fuld studiebelastning indbefatter flere forskellige former for
studie- og leeringsaktiviteter, som skal afstemmes for at traede ind i praktikken og kvalificere den som

lzzringsrum.
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Organisering og progression i praktikforlgbet
Pa Christinelystskolen samler vi de studerende pa de enkelte argange i fgrste del af deres udstrakte praktik.

Her saettes der fokus pa en indfgring i forskellige forhold og opgaver pa skolen, som understgtter malene
for praktikken samt de centrale dimensionerne af laererrollen. Progressionssporet laves i taet samarbejde
mellem uddannelsesskole, Uddannelseslaereren og de studerende. Herunder findes eksempler pa, hvordan
disse i samarbejde er udarbejdet for 1. og 2. argang.



Udfoldet model — praktik 1. argang - Den medvirkende iagttager

| en lidt mere udfoldet udgave ser det saledes ud:

Uge

Perspektiv

Nogle eksempler pa indhold.

44

Skolen og eleverne:

Hvad karakteriserer eleverne pa den pagaldende skole?

Hvor bor de? Foraeldre? Skolens rammer i forhold til eleverne?
Fysiske omrader, lokaler osv.

Skolens malszetninger ift eleverne?

Skolens paedagogik?

45

Laererne og eleverne:

Hvordan er laererens relation til eleverne

og feellesskabet? Hvordan omtales elever pa skolen?

46

Klassen (fzellesskabet) og
eleverne:

Hvordan er kulturen i klassen?
Traditioner, regler, sprog osv.
Hvordan er samspillet?
mellem eleverne i klassen?

Hvad forteeller eleverne om deres klasse? Andet.....

47

Fagene og eleverne:

Mal, indhold, metode, kultur osv.

Hvad synes de forskellige elever om faget? Hvordan arbejdes der
i faget? Hvad er indholdet? Mal? Andet...

(Maske skal denne kategori primaert fokusere pa indhold og fag-
lige mal og begrundelse for dem jf. Darling-Hammond?)

48

Undervisningen og eleverne:

Undervisningsdifferentiering, samspillet mellem arbejdsformer
og undervisningsformer (Hvad ggr laereren og hvad ggr ele-
verne?)




Udfoldet model — praktik 2. dargang — Den undersggende deltager

| en lidt mere udfoldet udgave ser det saledes ud:

Uge | Perspektiv Nogle eksempler pa indhold.
44 Deltagelsesmuligheder for Hvorfor arbejde med deltagelsesmuligheder?
flere bgrn i skolen . ) .
Hvad bidrager mangfoldighed til og med?
Inklusion — hvad er praemissen?
Hvor lykkes vi, og hvad kan udfordre?
Stgtte struktur — veaerktgjer
Hvilke paedagogiske varktgjer har vi?
46 Mangfoldige leringsmiljger, | Privilegerede positioner og forforstaelse
privilligerede positioner -
forlommer Fra fokus pa adfaerd til fokus pa deltagelse.
Deltagelsesmuligheder for alle via mangfoldige laeringsmiljger —
hvordan vender vi tingene pa hovedet?
Holder Anders sa op med at forstyrre?
48 Ressourceteam, PPR Hvordan stgtter vi op om mangfoldighed og inklusion her pa ste-

Evt. Interviewguide?

det? (dygtige elever — inklusion)

Hvad er vores procedurer i Lemvig kommune — nar ovenstaende
ikke helt raekker?

Hvordan taenker I, at | kan bruge dette i jeres praktik?







Evaluering

» Forud for afslutningen af hvert praktikforlgb udleveres et evalueringsskema, som afleveres i forbin-
delse med den mundtlige evaluering. Evalueringsskemaet tager udgangspunkt i malene for praktik-
ken.

» Efter hvert endt praktikforlgb indkalder Uddannelseskoordinator og/eller Uddannelsesansvarlig de
studerende til en mundtlig evaluering. Den mundtlige evaluering tager udgangspunkt i de studeren-
des refleksioner over praktikken med fokus pa praktikforlgb, indhold og vejledning

> Resultatet af disse evalueringer formidles til skolens Uddannelsesleerere og til leereruddannelsens
praktikledere.

Bedgmmelse

» Hvis uddannelsesskolen har bekymring i forhold til den studerende indkaldes der til samtale senest
midt i forlgbet, ligesom lzereruddannelsen kontaktes af uddannelseskoordinatoren.

» Uddannelsesskolen vurderer efter hvert praktikforlgb om, den studerende vurderes godkendt eller
ikke-godkendt. Vurderingen sker pa baggrund af, om den studerende har opfyldt mgdepligten, og
om de mal, der er formuleret for praktikforlgbet, er opfyldt. Herunder fremgar de overordnede mal
for praktikken pa de enkelte argange:

Praktik pa 1. studiear

”"Den medvirkende iagttager” - indblik og afprgvning

Mal for praktikken Tilrettelaeggelse af praktikken pa uddannelsesskolen
¢ Den studerende kan Den lzererstuderendes opgaver og ansvar:
identificere og generere ¢ Fx:Skal indga i dialog med uddannelseslzaereren - og evt. andre lerere - om konkrete un-
relevant viden om laere- dervisningsplaner m.h.p. at forholde sig til systematikken og overvejelserne bag planlaeg-
res planlaegning og un- ningen.
dervisning. +  Fx: Skal lave systematiske iagttagelser som grundlag for at planleegge og gennemfgre un-
dervisning, herunder med inddragelse af observation og videodokumentation som me-
tode.

¢ Fx: Skal lave beskrivelser af egen og evt. andres undervisning i form af didaktiske naerbille-
der med blik for at fremhaeve grundleeggende forhold ved samspillet mellem undervisning
og lzering.

Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:

¢ Fx: Med udgangspunkt i egen leererpraksis stgtter uddannelseslareren de studerende i ud-
formning af undervisningsplaner for undervisningssekvenser/-lektioner. Det betyder, at
leereren eksempelvis kan vise skriftlige ars-, forlgbs- og lektionsplaner og dele overvejelser
over mal, indhold, metode og evaluering med de studerende.

¢ Den studerende kan Den lzrerstuderendes opgaver og ansvar:
planlaegge, gennemfgre ¢ Fx: Med udgangspunkt i planlaegningsmodel udarbejder den studerende skriftlige planer
og evaluere undervis- for undervisningssekvenser og -lektioner som forelaegges for uddannelseslaereren fgr un-
ningssekvenser og kan dervisningen m.h.p. vejledning og feedback.
redeggre for sine didak- | +  fx: Den studerende skal evaluere udvalgte dele af undervisningen, og herunder inddrage
tiske overvejelser. observationer og videomateriale fra egen undervisning.

¢ Fx: Den studerende skal forholde sig til evalueringen m.h.p. at bruge erfaringer fra den
som afsaet for den videre planlaegning.

Uddannelseslzererens opgaver og ansvar:




¢ Fx: Med udgangspunkt i de studerendes skriftlige planer giver uddannelseslareren vejled-
ning og feedback m.h.p. at stgtte overvejelser og sammenhange i dem.

¢ Fx: Viser eksempler pa iagttagelser af elever og hjaelper med indkredsningen af tegn pa
elevernes leering som udgangspunkt for evaluering af undervisningen.

¢ Fx: Observerer de studerendes undervisningssekvenser som grundlag for den didaktiske
samtale i den efterfglgende vejledning, herunder med fokus pa at udpege fokusomrader
og tiltag for de studerendes videre tilretteleeggelse af undervisningssekvenserne

¢ Denstuderende kan for- | Den laererstuderendes opgaver og ansvar:
sta og reflektere over sin | ¢  Fx: Den studerende fremlaegger sine forstaelser af de forskellige dimensioner af leererrol-
egen rolle som lzerer. len for uddannelseslaereren (jf. nedenstaende) m.h.p. at identificere aspekter af dem ud
fra egne erfaringer med at undervise og efterfglgende reflektere dem.

Uddannelseslzererens opgaver og ansvar:

¢ Fx: Med afsaet i de(n) studerendes overvejelser drgfter uddannelseslaereren egne erfarin-
ger med udviklingen forskellige dimensioner af laererrollen, og reflekterer i samarbejde
med de studerende forskellige muligheder og udfordringer til lzererrollen.

¢ Fx: Deler egne erfaringer med udviklingen af dimensionerne af lzererrollen set i.f.t. leerer-
professionen og den samfundsmaessige udvikling.

Dimensioner af laererrollen

Gennemgdende for alle studiedr:

. Leereren som didaktiker

¢ Leereren som fagperson

¢ Leereren som undersgger (og udvikler) af praksis
¢ Leereren som samarbejdspartner

Fokus pa enkelte studiedr:

¢ Leereren som leder

¢ Leereren som samtalepartner og retoriker

Supplerende kommentarer

Begyndende erfaringer med at undersgge og beskrive egen og andres praksis, begyndende erfaringer med observation og video-
dokumentation, begyndende erfaringer med undersggelse af lzererfaglige problemstillinger.

Praktik pa 2. studiear

”"Den undersggende deltager” - indsigt og undersggelse

Mal for praktikken Tilrettelaeggelse af praktikken pa uddannelsesskolen

¢ Den studerende kan, i Den lzererstuderendes opgaver og ansvar:
samarbejde med andre, ¢ Fx: Pa baggrund af en planlaegningsmodel udarbejder den studerende skriftlige planer for
forholde sig undersg- undervisningslektioner og kortere undervisningsforlgb som forelaegges for uddannelses-
gende om planleaegning, leereren fgr undervisningen m.h.p. vejledning og feedback.

ge.nnemf(zsrelse.og.evalu- *  Fx: Planlaegningsarbejdet indebaerer, at den studerende Indarbejder elementer af tvaerfag-
ering af undervisning. lig undervisning, og herunder forholder sig til didaktikken i forholdet mellem de involve-
rede fag.

Uddannelseslzererens opgaver og ansvar:

¢ Fx:Vejleder og observerer de studerende omkring tilrettelaeggelsen og gennemfgrelsen af
undervisningen med szerligt fokus pa sammenhangen mellem didaktiske grundkategorier.

¢ Fx: Skaber mulighed for og stgtter tilrettelaeggelsen af tvaerfaglig undervisning og bidrager
efterfglgende med at reflektere forholdet mellem de involverede fag.




. Den studerende kan,
med baggrund i almen-
og fagdidaktiske tilgange
og perspektiver, indga i
folkeskolens undervis-
ning

Den lzererstuderendes opgaver og ansvar:

¢ Fx: Forskellige didaktiske tilgange og perspektiver danner grundlag for at forholde sig til de
didaktiske implikationer, som det har for konkret tilrettelaeggelse af undervisningen.

¢ Fx: Deler overvejelser og begrundelser med uddannelseslaereren m.h.p. at forberede ob-
servation og efterfglgende didaktisk samtale.

Uddannelseslzererens opgaver og ansvar:

¢ Fx:Vejleder de studerende omkring de spgrgsmal til undervisningen, som forskellige di-
daktiske tilgange og perspektiver abner op for at tage stilling til, og vejleder pa mulighe-
derne for at tilrettelaegge undervisningen med blik for disse.

¢ Fx: Observerer undervisningen med opmaerksomheden rettet mod udvalgte didaktiske til-
gange og perspektiver og stgtter efterfglgende de studerende i at reflektere de didaktiske
valg.

¢ Den studerende kan
indga i samarbejds-rela-
tioner.

Den lzrerstuderendes opgaver og ansvar:

¢ Fx:Indgar i samarbejde med medstuderende og uddannelseslaereren om udvikling af un-
dervisningen i fagteamet.

¢ Fx: Afstemmer samarbejdet i leererteamet omkring klassen om udvalgte fokusomrader og
inddrager det i klasseledelsen.

¢ Fx: Deltager i aktiviteter relateret til skolens samarbejde med hjemmet omkring elevernes
leering og trivsel.

Uddannelseslzererens opgaver og ansvar:

¢ Fx: Praesenterer skolens organisering i forskellige former for teams, og deler erfaringer om
muligheder og udfordringer omkring laererens samarbejde i teams.

¢ Fx: Formidler overvejelser over tilrettelaeggelsen af konkrete aktiviteter relateret til sko-
lens samarbejde med hjemmet, og evaluerer i feellesskab med de studerende observatio-
ner erfaringerne med det.

Dimensioner af laererrollen

Gennemgdende for alle studiedr:

. Laereren som didaktiker
¢ Leereren som fagperson

¢ Leereren som undersgger (og udvikler) af praksis
¢ Leereren som samarbejdspartner

Fokus pad enkelte studiedr:

A Laereren som relationsudvikler

Supplerende kommentarer

@velser i brug af faglige og videnskabelige metoder til undersggelse af laererfaglige problemstillinger

Praktik pa 3. studiear

”Den reflekterende udgver” - erfaring og forstaelse

Mal for praktikken

Tilrettelaeggelse af praktikken pa uddannelsesskolen

¢ Den studerende kan re-
flektere pa et fagligt,
paedagogisk og didaktisk
grundlag over egne erfa-
ringer og kompleksite-
tenileererarbejdet.

Den lzrerstuderendes opgaver og ansvar:
. Fx:

. Fx:

*

Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:
¢ Fx:




¢ Denstuderende kan ind- | Den leererstuderendes opgaver og ansvar:

drage viden fra forskel- ¢ Fx:
lige faglige perspektiveri | ¢+  Fx:
en vekselvirkning mel- *

lem teori og praksis i ud-
viklingen af professionel | Uddannelsesleererens opgaver og ansvar:

lererfaglighed ¢
¢ Fx:
*
¢ Den studerende kan Den lzererstuderendes opgaver og ansvar:
lede et undervisnings- ¢
og leringsfaellesskab. ¢ Fx:

*

Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:
¢ Fx:
. Fx:

‘ ‘

Gennemgdende for alle studiedr:

¢ Leereren som didaktiker

¢ Leereren som fagperson

¢ Leereren som undersgger (og udvikler) af praksis
¢ Leereren som samarbejdspartner

Fokus pd enkelte studiedr:

¢ Leereren som samtalepartner og retoriker

¢ Leereren som myndighedsperson

Analyse og anvendelse af teoretisk og videnskabelig viden til vurdering af teoretiske og praktiske problemstillinger. Anvendelse
af faglige og videnskabelige metoder til undersggelse af leererfaglige problemstillinger.

¢ Den studerende kan ar- Den lzrerstuderendes opgaver og ansvar:
bejde selvstaendigt, an- ¢ Fx
svarligt og i samarbejde ¢ Fx:
med andre om at plan- "
legge, gennemfgre, eva-
luere og udvikle under- Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:
visningsforlgb. ¢
. Fx:
*




¢ Den studerende kan Den lzererstuderendes opgaver og ansvar:

samarbejde med kolle- ¢ Fx:
ger om at vurdere og v Fx
handtere praktiske pro- .

blemstillinger
Uddannelseslzererens opgaver og ansvar:

¢ Fx:
¢ Fx:
*
¢ Den studerende kan Den lzrerstuderendes opgaver og ansvar:
tage vidensbaserede og ¢ Fx:
velbegrundede initiati- *  Fx:
ver med henblik pa ud- B
vikling af professionel
leererfaglighed og dgm- Uddannelseslaererens opgaver og ansvar:
mekraft. ¢ Fx:
¢ Fx:

*

Dimensioner af laererrollen

Gennemgdende for alle studiedr:

¢ Leereren som didaktiker

¢ Leereren som fagperson

¢ Leereren som undersgger (og udvikler) af praksis
¢ Leereren som samarbejdspartner

Fokus pad enkelte studiedr:

¢ Leereren som leder

¢ Leereren som kulturskaber og udvikler af praksis.

Supplerende kommentarer

Begrundet anvendelse af faglige og videnskabelige metoder og viden til undersggelse og vurdering af laererfaglige problem-stil-
linger mellem teori, empiri og praksis. Formidle undersggelser af leererfaglige problemstillinger m.h.p. identifikation af nye hand-
lemuligheder.
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