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12. december 2022 

Dagsorden: Sygeplejerskeuddannelsens Uddannelsesudvalg 

Professionshøjskolen UCN 2/2 

1. Velkomst og præsentationsrunde (13.00-13.10) 

Præsentationsrunde og godkendelse af dagsorden. 

Vi serverer en bid kage. 

2. Tema om vinteroptaget februar 2023 (13.10-14.20) v. IBB og HKR 

Iben siger lidt om rekrutteringssituationen mv. for februar-optaget.  

Vi vil gerne drøfte de udfordringer det giver og høre jeres input til en situation, hvor de studerende 

fordeles anderledes mellem Aalborg og Hjørring end tidligere. 

Pause (5 min) 

3. Informationspunkter fra UCN (14.25-14.50) 

3.1 Institutionel Beretning v. HKR 

Se Bilag 1 – Institutionel Beretning 

Kort orientering om hovedtrækkene i beretningen herunder særligt ift. rekruttering og optagelsestal-

let for februar 2022. 

3.2 Økonomi/ STÅ-budget 

3.3 Status på arbejdet med 1. semester/ 1. studieår 

3.4 Fraværsregistrering og mødepligt 

4. Eventuelt og næste møde (14.50-15.00) 


